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RESOLUCION N° 3 3 1 5

MINISTERIO DE, EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGA
EXPEDIENTE N° 42- 15.762/12

VISTO los Decretos N%. 561/11, 813/11 v 5068/11 y la Resolucién Ministerial
N° 4385/09, y

CONSIDERANDO:

Que el Decreto N° 561/11 regula la implementacion del Ciclo Basico y Ciclo
Superior en establecimientos dependientes de la Direccién Genernl de Educacién Técnico Profesional
y el Decreto N° 5068/11 aprueba las estructuras curriculares de 1° a 5° afio para la Educacion
Secundaria y estabiece la implementacién del Ciclo Orientado en las unidades educativas de
jurisdiccion de la Direccién General de Educacién Secundaria;

Que el Decreto N° 813/11 autoriza la impieinentacion del Espacio de Tutoria
Institucional y del Espacio de Apoyo en unidades educatwm dependientes de las Direcciones
Generales de Nivel Secundario;

Que por la Resolucion Ministerial N° 43§5/09 se aprueba la transformacién de
cursos y divisiones, como asi también la reorganizacién institucional e interinstitucional en
establecimientos dependientes de las Direcciones Generales de Educacion Secundaria y Técnico
Profesional;

Que mediante la citada Resolucion se autoriza las reasignaciones de docentes
con desempefio en horas catedra existentes en la unidad educ:iiva, entre distintos establecimientos
dependientes de una misma Direccidn General o entre esiablecimientos dependientes de las
Direcciones Generales de Educacion Secundaria, de Educac(op [écnico Profesional, en avance a la
iimplementacién de la Ley Provincial N° 7546; »

Que los docentes titulares y/o interinos sin término que no fueron reasignados
en los espacios de la nueva estructura curricular, se encuentran ubicados provisoriamente en Espacios
de Tutoria Institucional y Espacios de Apoyo, hasta tanto se complete el proceso de transformacion
educativa;

Que el apartado 3.3 de la Resolucion Ministerial N® 4385/09 expresa que se
procurara la continuidad laboral de los docentes que se desempefian en los cursos a reconvertir,
conservando su carga horaria y condicion laboral en la nueva estructura curricular, condicién ésta que
ratifica el Decreto N° 631/11, garantizando la estabilidad laborat df' agente;

Que en el apartado 2.4 de ia misma Re co’ucnon se fija como limite para la
geasignacion institucional e interinstitucional ef dia 31 de marzo a2 cada periodo lectivo;
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Que se hace necesario elaborar un sistema que garantice iguales criterios de
movilidad, estabilidad, permanencia y reingreso de los docentes durante los afios que transcurra el
proceso de transformacién y aplicacion de las nuevas estructuras curriculares;

Que la aplicacion del proceso de designacién propuesto no implica erogacion
alguna para el Ministerio de Educacion, Ciencia y Tecnologia de la Provincia.

Por ello;

EL MINISTRO DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA
RESUELVE:

ARTICULO 1° Autorizar, por tinica vez y con caricter de excepcion, a las Unidades Educativas
dependientes de la Direccion General de Educacién Secundaria y de Educacién Técnico Profesional, a
priorizar la ubicacién de los docentes que se encontraren en los Espacios de Tutoria Institucional y de
Espacio Apoyo, en las horas vacantes de los espacios del Ciclo Basico y Ciclo Orientado/Superior,
que se produzcan durante los periodos lectivos 2012 y 2013.

ARTICULO 2°: Establecer que la ubicacién debera realizarse en el marco de las indicaciones
sefialadas en la Resolucién Ministerial N°® 4385/09, Punto 3.1.5.

ARTICULO 3°: Efectuar la cobertura de las horas vacantes de los espacios del Ciclo Basico y Ciclo
Orientado/Superior de la Educacion Secundaria y Educacidn Técnico Profesional, en el marco de la
Resolucién Ministerial N° 4385/09 y segun el perfil e incumbencia profesional.

ARTICULO 4°: Autorizar la aplicacion de acuerdos interinstitucionales, una vez agotada la instancia
de ubicacion institucional, con idénticos criterios a Jos sefialados en los articulos precedentes y dentro
de los limites geogréficos de cada Departamento. Agotada esta instancia, se designar4 por Cuadro de
Puntaje, emitido por Junta Calificadora de Méritos y Disciplina.

ARTICULO 5° Las Direcciones de Nivel afectadas por esta situacion, deberdn instrumentar
administrativamente el procedimiento de ubicacion del personal involucrado.




