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VISTO las actuaciones contenidas en el expediente del epigrafe, mediante las cuales la
Direccion General de Educacién Privada pestiona la aprobacion de la carrera “Tecnicatura Superior
en Hemoterapia” para su implementacion en unidades educativas dependientes de las Direcciones
Generales de Educacién Superior y Educacion Privada, a partir del perfodo lectivo 2013: v

CONSIDERANDO:

Que la actualidad se presenta con cambios a un ritmo sin precedentes en la historia, donde
se combinan la tecnologfa, las limitaciones financieras v la competencia mundial alcanzando a las
organizaciones en todo el mundo, siendo los cuidados de lu salud una de las mayvores empresas que
forman parte de esas fuerzas mundiales;

(Que cuidar la salud es hoy una necesidad que se incrementa en el pais en este tercer
milenio, conformando una nueva estructura social que interviene en la denominacion de los
procesos salud-enfermedad de la comunidad, con serias consecuencias sobre la misma;

Que ¢l sistema de salud se adecua y asume los cambios frente a las innovaciones de los
tratamientos de distintas patologias, prestando atencidn con niveles minimos de riesgos para la
salud de los pacientes,

Que la reforma del sistema educativo a través de la Ley Nacional de Educacion N® 26.206,
ha planteado la necesidad de rever curriculas y aplicar modelos que se adecuen a lag necesidades de
este mundo cambiante;

(Que esta carrera permitird al egresado participar en la gestion y en la atencidn de la salud,
gjecutando procedimientos técnicos ﬂspacif icos en el campo de la Hemoterapia v desarrollando
competencias en lo referido a la promocion de habitos de vldas saludables dentro de la comunidad
potencialmente donante de sangre;

(Jue las competencias del Técnico Superior en Hemoterapia, el dominio de fundamentos
cientificos de la tecnologia que utiliza, los conocimientos de metodologias v técnicas de
hemoterapia. le otorgan una base de polivalencia deniro de su dmbito de desempefio que le
permiten ingresar a procesos de formacion, para adaptarse flexiblemente a distintos roles
profesionales, para trabajar interdisciplinariamente en equipo y para continuar aprendiendo a lo
large de la vida;
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Que la propuesta académica fue disefiada en el marco de las previsiones contenidas en la
Resolucion Ministerial N® 1.710/07, que aprueba el procedimiento para la formulacidén, aprobacidn
¢ implementacion de los disefios curticulares jurisdiccionales de carreras de Tecnicaturas
Superiores;

Que en ese sentido, la Ley N® 26.058 regula y ordena la Educacion Técnico Profesional en
el Nivel Medio y Superior del Sistema Educativo Nacional v la Formacidn Profesional:

Que por dicha norma se establece que este tipo de educacion abarca, articula e integra los
diversos tipos de instituciones ¥ programas de educacion para v en el trabajo, que especializan v
organizan sus propuestas formativas seglin capacidades, conocimientos cientificos-tecnologicos y
saberes profesionales;

Que por el Articulo 22° de la Ley en cuestion se establece que el Consejo Federal de
Educacion aprobar las carreras técnicas de Nivel Superior No Universitario, los eriterios bsicos y
los parimetros minimos referidos a: perfil profesional, alcance de los titulos v certificaciones y
estructuras curriculares en lo relativo a la formacion general, cientifico-techoldgica, téenica
especifica y practicas profesionalizantes y a las cargas horarias minimas,

Que por el Articulo 267 se establece que las autoridades jurisdiceionales en funcidn de log
planes de estudios que aprueben fijaran los alcances de la habilitacion profesional correspondiente
y el Ministerio de Educacidn otorgara la validez nacional y la consiguiente habilitacién profesional
de los titulos, en el marco de los acuerdos aleanzados en el Consejo Federal de Educacion, los
cuales deberdn contemplar aspectos referidos al perfil profesional y trayectorias formativas;

Que por Resolucion N® 47/08 del Consejo Federal de Educacién se apruchan los
lineamientos y criterios para la organizacion institucional y curricular de la Educacién Técnico
Profesional correspondiente a la Educacion Secundaria v la Educacion Superior, en cuyo contexto,
para ¢sta ultima, se establece que la trayectoria formativa correspondients se caracteriza por cuatro
campos: 1) de la Formacién General, 2) de la Formacién de Fundamento, 3) de la Formacion
Especifica v 4) de las Practicas Profesionalizantes;

Que también por dicha norma se dispone que la carga horaria minima de las carreras del
Nivel serd de 1.600 (mil seiscientas) horas reloj, pudiendo incrementarse la misma en caso de que
sea necesario, en funcidn de los requerimientos del campo profesional de aquellas;
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Que por Resolucion N® 261/06 del C.F.E. se aprobd el Documento “Proceso de
Homologacion y Marcos de Referencia de Titulos y Certificaciones de Educacidn Técnico
Profesional”, para cuyos efectos se establecid un conjunlo de criterios basicos y estindares
relativos a dos aspectos relevantes: perfil profesional y trayectoria formativa prevista orientada a
dicho perfil;

(Que por Resolucion N° 34/07 del Consejo Federal de Educacion se aprueban los
documentos base de las camreras “Tecnicatura Superior en Medicina Nuclear”, “Tecnicatura
Superior en Hemoterapia”, “Tecnicatura Superior en Instrumentacion Quirtrgica™ v “Tecnicatura
Superior en Esterilizacion™;

Que la Subsecretaria de Planeamiento Educativo, por Resolucion N? 262/12 y su
modificatoria N® 006/13 constituyd la Comisién Evaluadora para la carrera de marras, la cual
emitid dictamen de “aprobado” para la misma, teniendo en cuenta al efecto, que la propuesta
curricular pertinente cumplimenta el marco normativo citado en los apartados anteriores;

Que por lo expuesto se estima conveniente el dictado del acto administrativo
correspondiente;

Por ello;

EL MINISTRO DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNCLOGIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar la carrera “Tecnicatura Superior en Hemoterapia”™ para su desarrollo en
unidades educativas dependientes de las Direcciones Generales de Educacion Superior y Educacidn
Privada, a partir del periado lectivo 2013,

ARTICULO 2°.- Aprobar, con cardcter jurisdiccional, el Plan de Estudios de la carrera mencionada
en el articulo precedente, el que como Anexo forma parte de este instrumento.

ARTICULO 3°- Dejar establecido que cuando una institucién educativa dependiente de las
Direcciones Generales de Educacidn Superior y/o Educacidon Privada, proponga la carrera
“Teenieatura Superior en Hemoterapia”. el Plan de Estudios que deberd aplicar es el aprobado par
el articulo anterior.




Mo 'ajﬁsgﬂ y
%pmgxfi?_ma@(a 4

Provinoia de Fatles

wsowcone D120

MINISTERIO DE EDUCACION. CIENCIA Y TECNOLOGIA
Expte. N° 129-4046/12 Cpos 1 y 1l Adj. Cpde. 1

ARTICULO 4°- Fijar que, el establecimiento educacional en el que se implemente la carrera
aprobada por el Articulo 1°, deberd evaluar anualmente la conveniencia de mantener la continuidad
de dicha oferta educativa, teniendo en cuenta la necesidad de formacién de recursos humanos en su
drea de influencia, el avance del conocimiento y los requerimientos pedagogicos y académicos que
resultaren de aplicacidn, elevando el informe correspondiente al 30 de junio del afio inmediato
anterior,

ARTICULO 5°.- Dejar establecide que sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo anterior este
Ministerio de Educacion Ciencia y Tecnologia, se reserva la facultad de limitar la implementacidn
de la carrera.

J ARTICULO 6°- Comunicar, insertar en el Libro de Resoluciones y archivar,
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DISENO JURISDICCIONAL

DE LA CARRERA

TECNICATURA SUPERIOR EN HEMOTERAPIA

- PROVINCIA DE SALTA -
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ANEXO
PLANDE ESTUDIOS

1. NIVEL: Superior No Universitario
2. CARRERA: Tecnicatura Superior en Hemoterapia
3. DURACION: 3 (tres) afios

4. TITULO A OTORGAR: Técnica Superior en Hemoterapia

5. MODALIDATY: Presencial

6. CARGA HORARIA: 2.072 horas reloj

7. FUNDAMENTACION:

El tratamiento de la sangre ha tenido una gran evolucion desde la primera transfusion
realizada exitosamente por el Dr. Luis Agote en 1914, gracias al descubrimiento de las propiedades
del citrato de sodio como medio anticoapulante.

Este crecimiento, ligado al desarrollo de otras disciplinas de las ciencias de la salud,
contribuyé al mejoramiento de la calidad de vida de los pacientes.

A principios de los noventa aparece el término “Medicina Transfusional™ expresion que pone
de manifiesto su avance cientifico, conocimientos de clinica médica, hematologia, biologia
molecular, virologia, inmunologia, epidemiologia, entre otros, imprescindibles para encarar la
practica actual de esa especialidad.

La antigua Hemoterapia entonces, se ha convertido en una especialidad vital para otras
disciplinas, excediendo el campo terapéutica y abordando a toda la comunidad como sustento y
motive de su accionar,

La sangre recorre ¢] camino que va desde el donante apto hacia el paciente necesitado de este
vﬂ vital elemento, lo cual redunda en beneficio directo de las personas que eventualmente sufren una
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dolencia, pero también implica un acto profundamente solidario de parte de aquellas otras que
realizan la donacién.

Esta concepcion integral de la Hemoterapia contribuye a evitar la deshumanizacion de sus
préicticas.

Ya no se admite en ninguno de los paises desarrollados la falta de politicas orientadas a la
gestidén del “recurso sangre humana”, obligando a generar Sistemas Nacionales de Sangre que
aseguren el acceso en cantidad y calidad suficientes para todos sus habitantes, coneretado en
nuestro pais a través del Plan Nacional de Sangre, aprobado por Resolucion Ministerial N® 70/02.

Ademas, por su trascendencia ética y sus valores reconocidos, el acceso a sangre segura se
constituye en uno de los modelos del derecho piiblico ¥ deberes del Estado en el campo de la
Salud.

En les procesos de hemoterapia son necesarios profesionales con un nivel de calificacidn,
caracterizado por el dominio de conocimientos tedricos especializados y saberes operativos que
movilizan en la produccion de servicios en el drea de la salud, y que le permiten desempefiarse de
modo competente en un amplio rango de actividades.

Estas actividades suelen involuerar la identificacion, modificacion y/o desarrollo de
procedimientos apropiados para la resolucion de problemas complejos con grados relevantes de
incertidumbre, cuyo andlisis requiere de la bisqueda y utilizacion de herramientas conceptuales
especializadas para elaborar planes v decisiones.

Quienes obtienen esta certificacion deben ser capaces de asumir la responsabilidad sobre los
resultados del propio trabajo, sobre la gestion del propio aprendizaje, asi como asumir roles de
liderazgo, responsabilidad sobre ¢l mejoramiento de la organizacién y de los resultados del trabajo
de otros.

Las competencias del Técnico Superior en Hemoterapia, el dominic de fundamentos
cientificos de la tecnologia -que utiliza, los conocimientos de metodologias v técnicas de
hemoterapia, le otorgan una base de polivalencia dentro de su dmbito de desempefio que le
permiten ingresar a procesos de formacién, para adaptarse flexiblemente a distintos roles
profesionales, para trabajar interdisciplinariamente en equipo y para continuar aprendiendo a lo
largo de toda su vida.

Desarrolla un dominio de “saber hacer” complejo en el que se movilizan conocimientos,
valores, actitudes y habilidades de cardcter tecnoldgico, social ¥ personal que definen su identidad
profesional.

Estos valores v actitudes estan en la base de los cddigos de ética propios de su ejercicio
profesional.
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8.-PERFIL PROFESIONAL DE EGRESADO

El Técnico Superior en Hemoterapia es un profesional de la salud que, desde una formacién
centrada en ¢l proceso tecnologico y comprometido socialmente con la actividad que realiza,
participa en la gestién y en la atencion de la salud, ejecutando procedimientos técnicos especificos
en €l campo de la Hemoterapia y desarrollando competencias en lo referido a la promocion de
habitos de vida saludables dentro de la comunidad potencialmente donante de sangre,

La complejidad de su accionar, asi como las responsabilidades que afronta en el desempefio
de sus practicas, exigen una formacidn integral amplia que contemple la practica y la teorfa, como
asi también una sélida formacidn ética.

Asimismo, los constantes cambios tecnoldgicos requieren la concientizacidn acerca de la
necesidad de la educacion permanente, Esta actitud debe ser tenida en cuenta en la formacion del
futuro técnico superior.

Competencia General

El Técnico Superior en Hemoterapia esti capacitado para:

v La promocion, programacidn, preparacion y ejecucion de los procesos de hemodonacion,

¥ Preparacion del producto sanguineo y transfusion.

v Realizacién de actividades profesionales en la atencidn del donante, en el fraccionamiento
sanguineo para la obtencidn de hemocomponentes, en la calificacion biclogica de los
productos obtenidos, en la compatibilidad sanguinea pretransfusional, en la administracién
y monitoreo del hemocomponente indicado y en la prevencion de la enfermedad hemolitica
perinatal.

El Técnico Superior en Hemoterapia estd formado para desempefiarse:

v' En el ambito hospitalario (Servicios de Hemoterapia, Bancos de Sangre, Centros
Regionales, Unidades de Transplante de Médula Osea, otros).

v En el ambito extrahospitalario (asesoramiento téenico de empresas relacionadas con la
especialidad, docencia ¢ investigacion, promocién comunitaria, otros).

Su formacion le permite actuar interdisciplinariamente con profesionales de diferente nivel
de calificacién en otras dreas, eventualmente involucrados en su actividad (técnicos en laboratorio,
meédicos de distintas especialidades incluyendo al hemoterapeuta, enfermeros. téenicos de
hemodiilisis, técnicos en gestidn, técnicos en salud y medio ambiente, etc).
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Como Técnico Superior en Hemoterapia es capaz de pestionar sus actividades especificas v
recursos de los cuales es responsable, realizar y controlar la totalidad de las actividades requeridas
hasta su efectiva concrecion, teniendo en cuenta los criterios de seguridad, impacto ambiental,
relaciones humanas, calidad, productividad y costos.

Asimismo es responsable, ejerce su autonomia y toma decisiones respecto de su propio
trabajo, respetando siempre los lineamientos, estrategias y estamentos jerarquicos del profesional
médico especialista, responsable del Servicio.

El Técnico Superior en Hemoterapia manifiesta competencias transversales a todos los
profesionales del sector Salud, que le permiten asumir una responsabilidad integral del proceso
en €l que interviene -desde su actividad especifica y en funcion de la experiencia acumulada- e
interactuar con otros trabajadores v profesionales.

Areas de Competencia

Las areas de competencia del Técnico Superior en Hemoterapia se han definido por
actividades profesionales que se agrupan segiin subprocesas teenoldgicos, a saber:

¢4 Participar en el proceso de hemodonacidn,

Esto implica intervenir en las actividades de un proyecto de hemodonacion, para lo cual se
realizan actividades de identificacion de demandas, de oportunidades, analisis situacional local,
regional, motivacion y promocidn, Asimismo actividades de relevamiento de los antecedentes del
donante y de orientacitn sanitaria.

Otra actividad que ejerce, es la extraccion de sangre propiamente dicha, para lo cual debe
tomar y evaluar signos vitales, efectuar un analisis preliminar de la muestra extraida de sangre,
extraer sangre, rotular los recipientes adecuados, registrar toda la informacion pertinente
organizandola y sistematizandola, controlar y proveer del refrigerio al donante luego de la
extraccion.

En cada actividad, el técnico superior tiene en cuenta criterios de bioseguridad propios de
su &mbito de trabajo.

2 Realizar el fraccionamiento en hemocomponentes.

Esta funcién del técnico implica actividades operativas en ¢l fraccionamiento de la sangre y
toda la gestion de ese proceso que involucra el seguimiento, contral, registro, teniendo en cuenta
los criterios de bioseguridad, impacto ambiental, relaciones humanas, calidad, productividad y
CcOstos.
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3 Calificar biolégicamente las unidades de sangre extraida.

En esta fase del proceso tecnoldgico de la hemoterapia, el téenico desarrolla actividades que
tienen que ver con pruebas para enfermedades transmisibles por transfusion (tamizaje,
confirmacion y suplementarios), tipificacion de antigenos e investigacion y estudio de anticuerpos
regulares ¢ irregulares, teniendo en cuenta los criterios de seguridad, impacto ambiental, relaciones
humanas, calidad, productividad y costos.

3 Transfundir sangre y/o hemocomponentes.

En esta fase las actividades del téenico incluyen: la tipificacion del receptor y de la sangre yio
hemocomponente a transfundir, la investigacion, el estudio de la compatibilidad sanguinea, la
transfusion propiamente dicha, el monitoreo y seguimiento del receptor en todo el proceso.

@3 Estudiar la inmuno-hematologia de embarazadas, puérperas y recién macidos para
prevenir Ia enfermedad hemolitica.

Esta funcién del téenico involucra las actividades de tipificacion de antigenos en el recién
nacido, la puérpera, la embarazada v en el padre, investigacién v estudio de anticuerpos regulares e
irregulares, la intervencidn en la indicacion de la inmunoprofilaxis anti D, empleando las normas
operativas del servicio de hemoterapia que tienen en cuenta los criterios de seguridad, impacto
ambiental, relaciones humanas, calidad, productividad y costos.

En todas las actividades de las dreas de competencia del técnico, los desempefios se rigen por
los establecidos en la normativa legal vigente v el Manual de Procedimientos de cada Servicio de
hemoterapia.

9.- AREA OCUPACIONAL

Es primordialmente la dé Salud, pudiendo desempefiarse en:

* Hospitales, clinicas, sanatorios, laboratorios y Servicios de Hemoterapia en sus tres
categorias: Centros Regionales, Bancos de Sangre Intrahospitalarios y Servicios de
Transfusién Hospitalarios,

Motivacién y promocion de donacion de sangre en la comunidad,
Comités de dlica profesional.

Empresas relacionadas con la especialidad

Programas comunitarios relacionados con la especialidad
Instituciones educativas

Relaciones funcionales y/o jerdrquicas en el espacio social de trabajo

=
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Desarrolla y actda interdisciplinariamente con los responsables de su drea (servicio de
hemoterapia) como de otras dreas de diferentes especialidades en el campo de la salud, ejerciendo
sus actividades especificas, bajo Ia supervision del médico especialista, responsable del Servicio de
Hemoterapia.

10.- ALCANCES DEL TITULO — Actividades del Técnico Superior de Hemoterapia

El Técnico Superior en Hemoterapia ejerce actividades técnico-profesionales en diferentes
ambitos:

Asistencial

*  Participa en la programacion v ejecucion de actividades para la promocitn de la salud
comunitaria

¥ Participa en la programacion y egjecucion de actividades para la promocion de la
hemodonacion.

*  Participa en la puesta en marcha de las colectas externas de sangre.

Realiza procedimientos para la seleccién del donante (peso, temperatura, tension arterial,
hemoglobina vy / o hematoerito) siguiendo estrictamente la normativa vigente.

Extrae sangre a donantes y pacientes.

Realiza ¢l fraccionamiento de la sangre en hemocomponentes siguiendo los standares de
calidad establecidos, participando en la programacion de su produccidn.

*  Tipifica sérica y celularmente antigenos eritrocitarios, plaquetarios v leucocitarios, interpreta y
resuelve discrepancias optando por los medios tecnoldgicos de los que dispone y sugiriendo
lécnicamente @ la administracion aquellos que se adecuen mejor a su prictica, segln
recomendaciones de probado valor cientifico.

* Detecta e identifica anticuerpos irregulares, interpreta los resultados laboratoriales e informa
los hallazgos al profesional médieo responsable.

* Elige, realiza e interpreta técnicas inmunohematologicas alternativas, bajo algoritmos que
surgen de recomendaciones de probado valor cientifico.

* Detecta marcadores serolégicos para las enfermedades de transmisitn sanguinea.

* Realiza el control de calidad de reactivos, equipamiento e instrumental, de las téenicas
utilizadas ¥ de los productos elaborados y de las nuevas tecnologias a implementar,

* TRealiza las pruebas de compatibilidad pretransfusional seleccionando el hemocomponente que
cumpla con los requisitos establecidos en las normativas vigentes.

* Rotula, almacena y administra los hemocomponentes.

* Realiza las venoclisis, administra y monitorea la sangre o hemocomponentes, indicados por un

profesional médico,

Realiza procedimientos de citoaféresis y plasmaféresis en donantes.
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Los procedimientos terapéuticos requieren de la indicacidn y supervision médica especializada
directa permanente.

Realiza colectas, toma vy preparacion de muestras, procesamiento y criopreservacion de células
progenitoras hematopoyéticas en Sangre de Cordén Umbilical y Periféricos circulantes.
Participa en la indicacidn de la inmunoprofilaxis anti-D, evaluando el traspaso de células
fetales a la circulacion materna o por otro método de comprobado valor cientifico.

Administracion

Lleva registro de las précticas a su carge.
Informa con autorizacién del profesional responsable los resultados de las técnicas
realizadas a los profesionales solicitantes,

* Participa en el disefio y evaluacién de manuales de procedimientos de todas las pricticas
antes mencionadas.

¥ Integra programas de control de calidad.

*  Realiza relevamientos estadisticos de la produccién del servicio de hemoterapia.

Docencia

¥ Participa en la planificacidn y realiza acciones de educacion comunitaria e intrahospitalaria
en Hemoterapia e Inmunchematologia, interviniendo en la formacidn de recursos humanos
de la especialidad o poblacion en general.

* Participa en la elaboracién y actualizacién de programas de formacion y capacitacion de
recursos humanos de la especialidad.

*  Capacita y asesora técnicamente en d&mbitos hospitalarios y extrahospitalarios.

*  Participa en la formacion de recursos humanos de la especialidad.

Investigacion

* Integra comités intrahospitalarios o interinstitucionales: de transfusion, de epidemiclogia,
de bioseguridad, SIDA, ete.

*  Disefla estudios estadisticos transversales yfo longitudinales de la produccion del Servicio
de Hemoterapia.

* Disefia y ejecuta trabajos de investigacion para la incorporacion de nuevas tecnologias.

Organiza actividades de difusidn cientifica.
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11.- ORGANIZACION CURRICULAR

Marco Conceptual

La actualidad se nos presenta con cambios a un ritmo sin precedentes en la historia, donde se
combinan la tecnologia, las limitaciones financieras ¥ la competencia mundial alcanzando a las
organizaciones en lodo ¢l mundo, siendo los cuidados de la salud una de las mayores empresas del
mundo que forman parte de esas fuerzas mundiales.

La Medicina Transfusional ha evolucionado v tiene que ver, sin duda, con los cambios
cientificos, asi como también con las utilidades de la misma en los distintos tratamientos v en el
transplante de érganos.

El sistema de salud se adecua v asume los cambios, frente a las innovaciones de los
tratamientos de distintas patologias, prestando atencion con niveles minimos de riesgos para la
salud de los pacientes.

La reforma del sistema educativo a través de la Ley Nacional de Educacion N° 26.206, ha
planteado la necesidad de rever las curriculas v aplicar modelos que se adecuen a las necesidades
de este mundo cambiante.

El desarrolle curricular de la oferta formativa de la Tecnicatura Superior en Hemoterapia
plantea el abordaje de un conjunto de actividades de indole tedrica v prictica.

En el dmbito de la practica, los servicios de hemoterapia se encuentran ante el desafio de
adecuarse a los cambios para brindar una mejor calidad de atencidn y brindar componentes mas
SEEUros.

De acuerdo a ello, el ciclo de pricticas constituve una experiencia de formacion insustituible,
que a fin de abarcar todos los procesos que involucra la cadena transfusional (obtencién de la
sangre, procesamiento y transfusion), requiere ser desarrollado tanto en Centros Regionales,
Bancos de Sangre Intrahospitalarios y Servicios de Transfusion Hospitalarios.

En primera instancia debemos considerar en el alumno la formacion asociada a las
capacidades de eficiencia, eficacia, y efectividad, generando una disposicion para adaptarse a los
cambios, sicndo capaz de realizarse v de tener poder de decision.
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Este espacio, brinda al alumno una formacidn encaminada hacia la disciplina cientifica, con
identidad y taxonomia propias, cuyos cuidados estén basados en una teoria que considere al
individuo de forma holistica, teniendo en cuenta su familia y su entorno.

Identificar y satisfacer las necesidades de los individuos, implica conocer v adoptar teorias
de necesidades humanas bésicas y transferirlas a una prdctica segura y responsable del
conocimiento, que tiene sus bases en el pensamiento reflexivo, que permanentemente se cuestione
la calidad y efectividad de los cuidados que otorga.

El método de resolucion de problemas, se constituye en una alternativa vilida para
sistematizar el cuidado que brinda el estudiante de hemoterapia, ya que desarrclla en €] la
capacidad de pensar criticamente y posibilita dar prestaciones adecuadas. Al mismo tiempo
propone una revision continua de los conocimientos y su aplicabilidad, lo que incentiva el estudio y
la confrontacion permanente del saber.

Los espacios de pricticas hospitalarias, suponen siempre una revision, modificacion y
enriquecimiento del proceso ensefianza y aprendizaje, con un modelo pedagdgico de la
problematizacion, donde el ensefiar v aprender se fusionan, Los alumnos se convierten en el
soporte principal de la formacion y en una fuente privilegiada de conocimiento.

Con el fin de organizar la prictica v asegurar asi una intervencion de calidad, el Tnstructor de
pricticas adecua y aplica junto al alumno, el método de resolucion de problemas en cada practica
profesional, arribando a la sistematizacion del cuidado.

Es capaz de ensefiar para la diversidad, sabe donde va a trabajar, teniendo conocimiento de
las normas que regulan su quehacer profesional, pretendiendo formar al futuro egresado en
contenidos concepluales y procedimientos propios de la disciplina, con la posibilidad de detectar
errores y convertirlos en fuentes de aprendizajes significativos.

Su labor consiste en dar organizacion puntual a la actividad del alumno, siendo su labor la
gue termina concretando y operando las formas generales de produccidn de saberes, desplegando
sus propias estrategias de trabajo.

El docente es mas bien un estimulador - orientador, brindando un tipo de ensefianza de
“formacion en profundidad”, donde el fin Gltimo es una modificacidn profunda de actitudes junto al
enriquecimiento de los conocimientos.

El pensar la practica ya no es un acto individual sino colectivo (co -pensar).
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El aprendizaje no es tan solo la asimilacién de informacion, sino la posibilidad de usarla,
transformarla y recrearla, generando asi la busqueda constante de nuevos aprendizajes.™Una
verdadera ensefianza promueve un aprendizaje continuo®.

Para ello, entre otros aspectos, se lo prepara para el mundo del trabajo, para ser competente
con la estrategia de la capacitacién permanente.

Las propuestas metodoldgicas apumtan a generar espacios de prictica profesional
independiente ¢ interdisciplinaria, privilegiando las funciones propias del rol, destacando la
promocion de la salud, optimizando los recursos disponibles y gestionando su mejora.

Mediante la problematizacién, teorizacion y produccién, se trata de facilitar al estudiante la
construccién de conocimientos significativos y el aprendizaje de conceptualizaciones a partir de las
dificultades, inquietudes y aportes que espontaneamente surgen en la préctica clinica.

La practica profesional tiene como propuesta, una formacion flexible, que integra teoria v
practica y prevé espacios de reflexidn y consolidacién, con un enfoque social contextualizado.
Cada experiencia de aprendizaje practico, es un eslabén que se integra con lo aprendido y con lo
que se aprendera despues.

La prdctica profesional que el alumno vaya logrando, le permitira progresivamente, formar
estructuras mentales cada vez mas significativas y complejas. Para ello, la organizacién de las
mismas es vertical y horizontal.

La primera referida a relaciones existentes con los objetivos, contenidos, actividades v
técnicas especificas, la segunda referida a las relaciones entre las distintas asignaturas & itinerarios
de la Carrera. Esta organizacién permite un aprendizaje més profundo v amplio, unificado,
integrado y de mayor significagion.

Las estratepias metodolOgicas para la experiencia prictica estardn orientadas a promover la
autorresponsabilidad, el compromiso del estudiante en el acto educativo, permitiéndole autoevaluar
su situacion actual, proyectarse a nuevos y futuros espacios, asumiendo el compromiso de
profundizar su propia formacidén profesional. El estudiante tendrd un calificado protagonismo
por cuanto se lo orientard hacia actividades practicas en diversos escenarios que planteen desafios
conducentes a la superacion y a la blisqueda de nuevos conocimientos,

El conjunto de la formacién involucrard una carga horaria minima de 2000 horas reloj,
rganizada en espacios curriculares de diferente complejidad y duracion.
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Los espacios curriculares deberin desarrollar las capacidades profesionales en los
estudiantes, a través de actividades formativas que trabajen contenidos conceptuales,
procedimentales ¥ actitudinales tomados de los bloques temdticos que se desarrollan a
continuacion.

La forma de organizacion curricular se adecuard a la problemética de la Hemoterapia,
admitiendo diferencias en la intensidad u otras variables que la misma justifique, siempre que se
earantice el cumplimiento de la carga horaria minima prevista, respetando siempre el criterio de
articulacion entre teorfa y préctica.

Con el fin de fomentar la relacidn con el entorno productivo ¥ aproximarse mejor a contextos
reales de trabajo, se establecerdn convenios entre las Instituciones formadoras v el Centro Regional
de Hemoterapia de la Provincia de Salta (CRH), para asegurar parte de las précticas en tal
Institucién, considerada modelo en el NOA, por su infraestructura, equipamiento y su capacidad
operativa.

El CRH de Salta fue creado por Decreto N® 5243/09 del Gobierno de la Provincia de Salta,
conjuntamente con el Plan Nacional de Sangre que proveyd el equipamiento y gran parte de los
insumos, con la finalidad de centralizar todas las donaciones de la provincia, su fraccionamiento,
estudios de calificacidn biologica v distribucién a los Servicios de Transfusion, tanto del sector
piiblico como privado. Es decir que el CRH concentra los procesos productivos de la cadena
transfusional, asegurando buenas practicas de manufactura.
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12.-0OBJETIVOS GENERALES DE LA CARRERA

En cuanto a la formacién general:

¢ Fomentar la responsabilidad, los principios éticos y las normas morales que ordenen su
comportamiento laboral y profesional.,

¢ Estimular en los alumnos el desarrollo de las virtudes que permitan el mantenimiento y
mejoramiento de las relaciones dentro del equipo de salud del que forman parte.

En cuanto a su formacidn especifica:

* DBrindar al alumno la formacion necesaria para que pueda desempefiarse con eficacia,
eficiencia y efectividad dentro del campo de Ia hemoterapia.

* DBrindar herramientas para que los alumnos obtenga capacidad para aplicar los
conocimientos y principios cientificos en las respectivas técnicas, para la preparacitn de
hemocomponentes,

¢ Brindar conocimientos en gestidn, administracion, docencia e informatica de un servicio

ﬂk de hemoterapia.
U + Fomentar la calidad de atencidn y el espiritu innovador.
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13- FSTRUCTURA CURRICULAR

Primer Afio
Régimen
TEORIA | PRACTICA
Codigo Espacios Curriculares Hs. Catedras Hs Reloj
Semanales, Semanales,
1°Cuat. | 2°Cuat. | 1° Euat_ 2°Cluat,
Campo De la Formacién General
1.01  |Ciencias Psicosociales | | 2 - ] - -
1.02 | Bioética v Deontologia | | 2 « | - -
|.03 Ciencias Psicosociales 1l | - 2 - E
1.04 Bioética v Deontologia Il .- 2 - -
Campo de la Formacion de Fundamento
1.03 Enfermeria Basica X = - -
1.06 Cuimica Inorganica 2 - | - -
1.07 {Juimica Organica = 2 3
Campo de la Formacion Especifica
Introduccidn a  la  Hemoterapia e ;
1.08 z | # - -
Inmunchematologia I
1.09 Anatomia % 4 B - -
1.10 Hemoterapia | - 2 - -
Campo de las Pricticas Profesionalizantes
1.11 Practica Profesional [ . - 10 -
1.12 Practica Profesional I1 - - - 10
TOTAL DE HORAS CATEDRAS TEORICAS 12 ¢ | - -
TOTAL DE HORAS RELOJ PRACTICAS _ _ 160 160

HOSPITALARIAS
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Total de hs, cdtedras tedricas-1° Afio 352

Total de horas reloj tedricas — 1° Afio 264

\Jﬂ, Total de horas reloj de Pricticas Hospitalarias —1°Afio 320
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Segundo Aiio

| Régimen
TEORIA | PRACTICA
Codigo Espacios Curriculares Ha. Getedras He. Relo]
Semanales. Semanales.
lﬂ
1°Cuat, | 2"Cuat. | Cuat. | 2° Cuat,
Campo de la Formacion General
2,13 Bioestadistica 2 - - -
2.14 Bioestadistica Aplicada - 2 - -
2.15 Computacidn e Informética P | 2 - -
Campo de la Formacién de Fundamento
2.16 Emergencia v Transfusién 2 | - - -
2.17 Higiene y Seguridad Laboral - | 2 - -
Campo de la Formacién Especifica
2.18 |Fisiologia 2 = 1 [ = -
2.19 | Fisiopatologia Aplicada T - 2 | - -
2.20 Hemoterapia Il 2 = | wm -
2.21 Hemoterapia 111 - 2 - -
2.22 Microbiologia v Parasitologia 2 - | - -
Ca:ilpu de las Pricticas Profesionalizantes
.23 Prictica Profesional I11 | = 15 5
2.24 Prictica Profesional IV - - - 15
TOTAL DE HORAS CATEDRAS TEORICAS | 12 10 - -
TOTAL DE HORAS RELOJ PRACTICAS | ) ] i | i
HOSPITALARIAS |
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Total de hs. catedras tedricas-2" Afio 352

Total de horas reloj tedricas — 2° Afio 264

Total de horas reloj de Pricticas Hospitalarias —2"Afio 480
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Tercer Aiio
Régimen
TEORIA PRACTICA
Cadigo Espacios Curriculares Hs. Citedras Hs. Reloj
Semanales. Semanales.
1"Cuat. | 2°Cuat. | Cuat. | 2"Cuat.
Campo de la Formacién General
325 Inglés I - W E
3.26 Inglés [ L= JoE | = -
Normativa Vigente y Aspectos Lepales de |
3.27 ; 2 | - - -
la Hemoterapia |
3.28 Introduccion a la  Metodologia Del ) ‘ n i )
: Trabajo Cientifico
Campo de la Formacién de Fundamento
3.29 Educacion para la Salud 2 . - -
3.30 Organizacién y Administracion - 1 2 | - 5
Campo de la Formacién Especifica
3.31 Fisiopatologia aplicada II 2 | 2 - -
332 Hemoterapia IV 2 - - | -
3.33 Inmunologia [ 3 2 | = ) =
Campo de las Pricticas Profesionalizantes

3.34 Practica Profesional ¥ - - 15 -
3.35 Practica Profesional VI |- - - 15
TOTAL DE HORAS CATEDRAS TEORICAS 12 10 - -

TOTAL DE HORAS RELOJ PRACTICAS i 240 240

HOSPITALARIAS ) |
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Total de Hz. cétedras tedricas-3° Afio 352
Total de horas reloj tedricas — 3* Afio 264

Total de horas reloj de Practicas Hospitalarias —3° Afio 480
TOTAL DE HS. CATEDRA TEORICAS DE LA CARRERA 1056
TOTAL DE HS. RELOJ TEORICAS DE LA CARRERA 42
TOTAL DE HS. RELOJ DE PRACTICAS HOSPITALARIAS DE LA 1280
CARRERA

TOTAL DE HS. RELOI DE LA CARRERA 2072
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14.- CONTENIDOS MINIMOS

Codigo: 1.01
Espacio Curricular: CIENCIAS PSICOSOCIALES 1

Psicologia como ciencia. Conducta y Personalidad. La relacion sujeto - medio ambiente. La
conducta. Psicologia Evolutiva, Crecimiento y etapas evolutivas. Caracteristicas de las diferentes
etapas evolutivas. Aspectos psicologicos bisicos de cada etapa.

Codigo: 1.02 . .
Espacio Curricular: BIODETICA Y DEONTOLOGIA 1

Los problemas éticos, Etica y moral. Moral como estructura y moral como contenido. Relacion de
la ética con otros saberes. Etica y argumentacién. Los dilemas morales. Nocién de persona. La
conciencia y el orden moral. Los actos y las normas. La persona humana y su dignidad en relacion
a la salud. Etica ¥ Deontologfa. El sentido del secreto profesional. Justificacidn y veracidad del
secreto. El consentimiento informado. Cédigo Internacional de ética médica.

Codigo: 1.03
Espacio Curricular: CIENCIAS PSICOSOCIALES 1T

El Paciente y su padecimiento. La unidad cuerpo- psiquis. La persona. Personalidad. El proceso de
comunicacion. Relacion prestador — paciente, Relacion individuo — grupo. El grupo. El equipo de
salud. Liderazpo. Rol v status. Conflictos intergrupales. El hospital. La cultura. El proceso de
socializacion. Valores, las creencias y las actitudes. Influencia en la utilizacidn de servicios de
salud. Comunidad v sociedad. Instituciones sociales. Las instituciones de salud.

Codigo: 1.04
Espacio Curricular: BIOETICA Y DEONTOLOGIA 11

El sentido de la Bioética. Situacion actual. Planteamientos generales en torno a la vida. Fl valor

fundamental de la vida humana. La investigacion biomédica. Biotecnologia v el técnico:

biotecnologia y problema moral. Antropologia de la perfeccién. Herencia. Terapia o tratamiento
d]( genético. Clonacion. Donacion de drganos. El final de la vida. Problemas éticos clinicos.
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Cadigo: 1.05 ) -
Espacio Curricular: ENFERMERIA BASICA

El ser humano como sistema abierto. Necesidades y problemas. Recoleccion de datos acerca del
estado de Salud del paciente. Examen fisico. La experiencia de la hospitalizacién. Necesidades
bisicas. Acondicionamiento de la unidad. Medidas de scguridad. La llegada del pacients a la
unidad de servicio. Control de signos vitales. Preparacién v administracién de medicamentos. Via
Parenteral. Procedimientos y precauciones. Normas de Bioseguridad en la Emergencia.

Codigo: 1.06 '
Espacio Curricular: QUIMICA INORGANICA

Estructura del atomo. Nimero atémico, nimero masico. Modelo atdmico de Bohr: Modelo atémico
actual, Tabla periédica. Clasificacién de los elementos, grupos y periodos. Materia. Sistema
Material. Estados. Molécula. Uniones Quimicas. Oxidos. Anhidridos. Sales, Concepto de
solubilidad. Factores determinantes de la solubilidad: naturaleza del soluto y solvente, temperatura
y presion. Clasificacién de las soluciones. Expresion cuantitativa de la composicion de una
solucion: porcentaje en peso, porcentaje en volumen, porcentaje peso/volumen. Concepto de
Molaridad ¥ Normalidad.

Cadigo: 1.07 )
Espacio Curricular: QUIMICA ORGANICA

Compuestos organicos, Hidrocarburos saturados. Hidrocarburos insaturados, Funciones alcohol,
aldehido, cetona, 4cida, hidroxidcidos, anhidrido, éter, éster. aminas, amidas. Hidrocarburos
bencénicos. Hidratos de Carbono. Polisacaridos. Aminodcidos. Péptidos de importancia bioldgica.
Proteinas. Estructura de una proteina. Lipidos. Hormonas.

Codigo: 1.08
Espacio Curricular: INTRODUCCION A LA HEMOTERAFPIA E
INMUNOHEMATOLOGIA

Hemoterapia. Inmunchematologia, Normativa vigente, Proyeccién futura de la especialidad. Rol
del profesional especializade y del técnico. Niveles de complejidad en hemoterapia e
Inmunchematologia. Centro Regional, Banco de Sangre Intrahospitalario y Servicio de Transfusion
Hospitalaric. Equipamiento. Aparatos de uso corriente. Aparatos selladores y agitadores extractores
de sangre. Impottancia de la promocion de la donacidn voluntaria de sangre.
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Codigo: 1.09 ;
Espacio Curricular: ANATOMIA

El organismo humano como sistema complejo ¥ abierto. Tejido, organo, aparato y sistema, Tejido
sanguineo. Plasma. Glébules blancos. Plaquetas, Globulos rojos. Anatomia del aparato circulatorio,
aparato renal, aparato respiratorio, aparato digestivo, sistema neuroendocrino, aparato reproductor.

Codigo: 110
Espacio Curricular: HEMOTERAPIA T

Historia de la transfusion sanguinea. Donantes de sangre. Extraccion de sangre. Hemostasia.
Fraccionamiento de sangre. Bases de Inmunchematologia. Prueba de Coombs. Sistema ABO ¥
asociados. Sistema Rh. Otros sistemas de grupo sanguineo. Sistema HLA. Extraccidn de sangre.
Desting de la sangre extraida. Anticoagulacion y conservacidn de la sangre. Criopreservaciin,
Terapéutica transfusional. Transfusion de glébulos rojos. Ejes temdticos de la promocion de la
donacion voluntaria: concientizacion y fidelizacion del donante.

Codigo: 1.11 .
Espacio Curricular: PRACTICA PROFESIONALIZANTE I

La Practica Profesionalizante posibilitard al alumno incorporar un conocimiento practico basico
articulado a un marcoe teérico que posibilite crear actuaciones de aprendizaje para comprender la
profesién en su magnitud ¥ complejidad, interpretando cuales de sus componentes, dimensiones y
variables del quehacer del futuro Técnico en Hemoterapia. Reconocimiento de equipos y materiales
dentro del Centro Regional. Identificard los procedimientos que corresponden a las Normas de
bioseguridad y la mecédnica corporal. Admision del donante, registros personales, valoracion
examen fisico, entrevista y control de signos vitales. Técnica de venopuncion y extraccidn de
sangre. Identificacidén y resolucién de acciones adversas. Manejo de terminologia especifica. La
hemodonacién como tarca inherente a las funciones del Técnico en Hemoterapia.

Cédigo: 1.12
Espacio Curricnlar: PRACTICA PROFESIONALIZANTE II

Partiendo de los conocimientos basicos ya adquiridos en la Prictica Profesionalizante I, el alumno
tendrd la posibilidad de ingresar al Centro Repional de Hemoterapia donde incorporard
experiencias reales de aprendizaje, observaciones y procedimientos desde la realidad. Alli
participard de pricticas tales como la admisién de donante, entrevista, examen fisico, extraceion de
sangre ¥ promocién de la hemodonacion.
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Cohdigo: 2.13
Espacio Curricular: BIOESTADISTICA

El método estadistico. Estadistica descriptiva. Datos. Gréficos y tablas. Frecuencias. Pablacitn y
Muestra. Medidas de tendencia central. Promedios. Media. Deciles. Cuartiles, Percentiles.
Mediana, Modo.

Codigo: 2.14 )
Espacio Curricular: BIOESTADISTICA APLICADA

Epidemiologia bdsica. Medidas de tendencia central. Medidas de dispersion. Métodos para la
determinacion de la tendencia. Estadistica. Probabilistica e inferencial, Estadisticas aplicadas en
Salud Ptiblica y en Hemoterapia. Estadisticas hospitalarias. Interpretacion y presentacion de datos.

Cédige 2.15
Espacio Curricular: COMPUTACION E INFORMATICA

Informética en las ciencias de la salud, Internet. Informacion disponible y segura en Internet.
Correo electronico. Buscadores cientificos v especificos. Formas de acceso. Suscripcion. Med Line.
Med Line Plus. Gateway. Formas de realizar las bisquedas, Sitios especificos. Revistas y foros.
Herramientas hisicas de informatica. Office. Seguridad de la informacién. Seguridad en correo
electronico. Firma Digital Herramientas avanzadas de informatica. Bases de Datos, Software de
aplicacion en salud. Programas. Informes. Carga de andlisis. Carga de pacientes.

Codigo 2.16 )
Espacio Curricular: EMERGENCIA Y TRANSFUSION

Urgencia ¥ emergencia: definicién. Gestidn y coordinacion en emergencias sanitarias. Plan de
emergencias hospitalario. Incidentes con miltiples vilctimas: TRIAGE prehospitalario. Intervencion
del tecndlogo en la emergencia: atencion del paciente critico. Trauma v transfusidn masiva.
Procedimientos para la transfusion de sangre en las urgencias en el marco de la seguridad
transfusional. Aspectos legales.

Cadigo 2.17
Espacio Curricular: HHIGIENE Y SEGURIDAD LABORAL

Epidemiologia: puertas de entrada y vias de transmision. Infeccion hospitalaria, Enfermedades
transmisibles. Seguridad: Electricidad, Gases Toxicos. Plaguicidas. Incendio. Limpieza.
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Desinfeccién vy Esterilizacién. Residuos biopatogénicos. Marco Legal vigente. Bioseguridad:
Riespos bicldpicos. Grupos de Riesgo. Accidentes laborales v prevencion. Distintos elementos
protectores. Marco legal vigente,

Codigo: 2.18 )
Espacio Curricular: FISIOLOGIA

Embriologia. La fecundacion en ¢l ser humano. Sistema cardiovascular. Sistema arterial, Sistema
venoso. Sistema linfitico. Organos hematopoyéticos. Sangre. Homeostasis. Hemostasia, Aparatos y
Sistemas respiratorio, Urinario, Genital, Nervioso.

Cédigo: 2.19 )
Espacio Curricular: FISIOPATOLOGIA APLICADA |

Enfermedad. Estado morbose. Patologia. Etiopatogenia. Lesidn celular. Inflamacién. Inflamaciones
especificas. Anatomia v fisiologia del higado, rifion, corazon y wvasos. Trastornos metabdlicos,
Trastornos hemodindmicos.

Chdigo: 2.20
Espacio Curricular: HEMOTERAPIA 11

Seguridad transfusional. Pruebas pretransfusionales. Transfusion de sangre. Transfusion de
granulocitos y plaquetas. Transfusiones de plasma y alblimina. Téenicas de aféresis. Plasmafiéresis.
Citaféresis. Eritroféresis. Leucoféresis. Reacciones v complicaciones transfusionales. Enfermedad
hemolitica del recién nacide. La transfusion de sangre en sitvaciones clinicas especificas.
Complicaciones debidas a hipertransfusiones. Pacientes politransfundidos. Transplante de médula
osea, La donacidn voluntaria de sangre como eje fundamental de la Sepuridad transfusional.
Técnicas comunicacionales de la Promocidn de la Donacion Voluntaria para su convocatoria.

Chdigo: 2.21
Espacio Curricular: HEMOTERAPIA ITT

Discrepancias en el ABO. Estudio de la AHRN- (ABO y Rh). Estudio de las embarazadas Rh
negativas y su seguimiento. Transfusion en la urgencia. Incompatibilidad ABO. Incompatibilidad
Rh. Exanguinotransfusion. Conducta del técnico ante el accidente. Conducta del técnico frente ala
unidad con serologia positiva. Transfusion con componentes v derivados, opciones. Proyeccion de
promocidn de la donacidn voluntaria de sangre: asociaciones de donantes.
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Cadigo: 2.22
Espacio Curricular: MICROBIOLOGIA Y PARASITOLOGIA

Agentes microbianos. Medios de cultivo. Bacteriologia. Micologia. Virologla. Parasitologia.
Recoleccion y manipulacion de muestras destinadas al andlisis microbiolégico, Microorganismos
de la sangre provenientes de la contaminacion. Apgentes microbiancs. Medios de cultivo.
Bacteriologia. Micologia. Virologia. Parasitologia. Recoleccion y manipulacion de muestras
destinadas al andlisis microbioldgico. Microorganismos de la sangre provenientes de la
contaminacién. Infecciones hospitalarias. Sistemas de eliminaciéon de gérmenes. Epidemiologfa.
Enfermedades transmitidas por transfusion de sangre. Fuentes de infeceidn.  Desinfeccion del
material a utilizar,

Codigo: 2.23
Espacio Curricular: PRACTICA PROFESIONALIZANTE ITI

En esta etapa de aprendizaje se desarrolla una perspectiva mas amplia en la experiencia practica, va
que integra conocimientos adquiridos a la preparacién y fraccionamiento de hemocomponentes,
globulos rojos, plasma fresco congelado, concentrado de plaguetas v crioprecipitade. Reconocera el
procedimiento para almacenamiento provisorio, distribucién de los hemocomponentes a los
distintos servicios transfusionales. Involucrard espacios para la promocion del donante voluntario.

Cadigo: 2.24
Espacio Curricular; PRACTICA PROFESIONALIZANTE 1V

Tipificacion sérica y celular de antigenos eritrocitrarios, plaquetarios y leucocitarios; interpretacion
y resolucidon de discrepancias antes procesadas. Seleccidn de medios tecnoldgicos y téenicos
adecuados para la resolucion de cada problema. Sistema ABO y asociados. Sistema Rh. Otros
sistemas de grupo sanguineo. Anticuerpos irregulares. Discrepancias en el ABO. Técnicas
comunicacionales de la Promocion de la Donacidn Veluntaria para su convoecatoria,

Cadigo: 3.25 ’
Espacio Curricular: INGLES 1

Verbo “to be™ Palabras Transparentes. Pronombres Demostrativos y Relativos. Adjetivos
Posesivos. Verbo “Have Got”. Verbos: gerundio y participio. Uso correcto de los auxiliares.
d Lectura y traduccion de textos. Uso de la voz pasiva.
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Codigo: 3.26 ;
Espacio Curricular: INGLES 11

Elementos no verbales que acompafian al texto: graficos, tablas, tipografias v otros indices
textuales y elementos verbales.Voz pasiva en presente y pasado. Lectura e interpretacion de textos.
Palabras transparentes. Traduccién de material especifico. Traduccion de textos profesionales.
Manuales técnicos y materiales especificos.

Cadigo: 3.27
Espacio Curricular: NORMATIVA VIGENTE Y ASPECTOS LEGALES DE LA
HEMOTERAPIA

El Derecho. La Ley. Regulacidn y normativa vigente de la Hemoterapia. Ley Nacional de sangre
22990, Normas Nacionales de Hemoterapia. Los técnicos v los aspectos legales en el gjercicio
profesional. Hecho y acto juridico. Obligaciones. Responsabilidad del téenico y de los efectores
de salud. Legislacidn laboral. El derecho del paciente. Colegiacidn. Sindicate. Gremios,
Asociacidn. Nociones legales sobre la actividad personal v sus misiones.

Cadigo: 3.28 :
Espacio Curricular: [N'I'RD!}UCCIDN A LA METODOLOGIA DEL TRABAJO
CIENTIFICO

Método Cientifico. Hipdtesis. Experimentacion. Andlisis de informacién cientifica referida al area
de la salud. Fichaje de documentacion. El conocimiento. El método cientifico en la investigacién
clinica. Confeceidn del Protocolo. Tipos de estudios. Mediciones y recoleccidon de datos. Anélisis
de datos. Pautas para la realizacidn de un proyecto de investigacion.

Cadigo: 3.29

Espacio Curricular; EDUCACION PARA LA SALUD

Atencion primaria de la salud. Sistema de salud. Rol del técnico en la educacidn para la salud.
Educacion para la salud: Tecnicas auxiliares. Técnicas participativas. Elaboracién de programas
(:]( educativos. Promocion de la hemodonacion.
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RESOLUCION N°

Cadigo: 3.30
Espacio Curricular: ORGANIZACION Y ADMINISTRACION

Planificacion y administracién de un servicio de hemoterapia e inmunchematologia. Servicio ¥
personal. Equipamiento. Instalacién. Sistema de Registro. Manual de procedimientos. Auditorias

de calidad.

Codigo: 3.31
Espacio Curricular: FISIOPATOLOGIA APLICADA TI

Anatomia cardiovascular. Arterias. Venas. Capilares. Higado v vias biliares. Trastornos vasculares.
Trastornos genéticos. Trastornos nutricionales. Alteraciones de la coagulacion. Rifidn. Agenesia.
Aplasia. Hipoplasia. Hiperplasia. Metaplasia. Displasia. Cardiogénesis. Fisiologia sanguinea.
Anemias fisiopatologias., Anemias hemoliticas hereditarias. Anemias hemoliticas (adquiridas).
Inmunolégicas. Anemias aplasicas. Poliglobulias y policitemias. Leucemias. Patologias
ganglionares (linfomas). Alteraciones hemostasia. Hemopatias disglobulinémicas.

Codigos; 3.32
Espacio Curricular: HEMOTERAPTIA TV

Preparacién ¥y conservacion de hemocomponentes. Extraccion y transfusion de sangre.
Hemaféresis. Extraccion de componentes por aféresis, Organizacion de un servicio de hemaféresis.
Reclutamiento de donante. Utilizacién de un servicio de transfusion con experiencias. Medios
fisicos. Personal. Planificacion de actividades de promocidn ¥ elaboracion de proyeetos.

Chdigo: 3.33 A
Espacio Curricular: INMUNOLOGIA

Conceptos de Inmunidad, barreras naturales, inflamacion, anticuerpo. Fases de la respuesta inmune.
Antigenos. Anticuerpos. Union antigeno-anticuerpo. Concepto de anticuerpos naturales y
monoclonales. Inmunoglobulinas, Estructura y funcion. Unidad basica de cuatro cadenas: IgG,
Igh, IgD, IgE, IgA, IgA secretoria. Organos de la respuesta inmune. Células de la inmunidad
especifica, Sistema Complemento. Complejo mayor de histocompatibilidad (HLA). Integracion de
la respuesta inmunitaria. Inmunidad adaptativa e innata, humoral y celular, etapas de activacion y
cfectora células de la inmunidad. Células inflamatorias, estructura vy funcién: progenie
granulocitica, neutréfilo, adherencia, quimictaxis, fagocitosis, eosindfilos, exocitosis, basofilos,
mastocitos, degranulacién. Inmunidad frente a virus, Tipos de infeccidn viral, mecanismos innatos
de repuesta, rol de los linfocitos T y B. Inmunidad frente a las bacterias y hongos. Concepto de
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inmunodeficiencia. Genética y herencia. Patrones de herencia. ADN, estructura. Proteinas. Divisidn
celular. Mitosis y Meiosis. Conceptos de Gen, locus, alelo, homocigosis, heterocigosis,
dominancia, recesividad, fenotipo y genotipo. ARN: Traduccién y transeripeion de codigo
genctico.  Alteraciones genéticas. Mutaciones. Enfermedades hereditarias. Anticuerpos
monoclonales, recombinantes, Clonacion, Recombinacion de ADN.

Cédigo: 3.34 '
Espacio Curricular: PRACTICA PROFESIONALIZANTE V
Transfusion de sangre en el paciente adulto. Transfusién de granulocitos, plaquetas ¥ plasma.

Pruebas pretransfusionales. Sepuridad trasnfusional, reacciones y complicaciones. Elaboracién de
proyectos educativos. Promocion de gestion de donantes en los servicios transfusionales,

Cadigo: 3.35
Espacio Curricular: PRACTICA PROFESIONALIZANTE V

Transfusion de la embarazada. Estudio de la embarazada Rh negativa y su seguimiento,
Incompatibilidad ABO y Rh. Exanguinotransfusion. Elaboracion de protocolos de procedimiento,
Promocién y reclutamiento de donantes de reposicion, (Fidelizacién).

PRACTICAS PROFESIONALIZANTES

Las mismas se podrin desarrollar en las modalidades de pasantias, proyectos, emprendimientos a
cargo del estudiante, simulaciones, prestacién de servicios o trabajos de campo en contextos reales
de desempefio profesional.

Instituciones para realizar las pricticas:

- Centro Regional de Hemoterapia de Provincia de Salta
- Servicios de Transfusién Hospitalarios, habilitados por autoridad competente,

Incluyen:

Entrevista y atencién al Donante de sangre. Técnicas de venopuncién. Exiraccion de
sangre. Anticoagulantes. Normas de bioseguridad. Procedimientos adecuados en la rotulacion
estudio de la sangre, hemoderivados y almacenamiento de los mismos. Procedimientos técnicos
pertinente para una correcla transfusion: Tipificacién sérica y celular de antigenos eritrocitarios,
plaquetarios y leucocitarios; interpretacion y resolucion de discrepancias antes procesadas.
Seleccion de medios tecnologicos y técnicos adecuados para la resolucion de cada problema,
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Deteccidn e identificacion de anticuerpos irrepulares. Interpretacion de los resultados de
laboratorio, elaboracion de informes de los hallazgos al profesional Bioquimico o Médico
especialista a cargo del servicio.

Aplicacién de técnmicas inmunohematolégicas alternativas normadas. Realizacion de
practica de andlisis seroldgicos de rutina pre transfusionales.

Normas de control que aseguren la calidad del servicio de Medicina Transfusional.
Registro de las précticas a su cargo. Elaboracién de un breve manual de procedimientos de todas
las practicas antes mencionadas. Relevamiento de datos estadisticos del Servicio de Medicina
transfusional Procesamiento de los mismos. Organizacidn administrativa del Servicio.
(Informatizar los resultados, facturacion, etc.)
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15-REGIMEN DE CORRELATIVIDADES

Cadigo Asignatura Para Cursar dehe | Para Rendir debe
tener Regular tener Aprobado
1.01 | Ciencias Psicosociales - 4
1.02 | Bioética y Deontologia I ) - -
~1.03 | Ciencias Psicosociales I 1.01 1.01
1.04 | Bioética y Deontologia I1 1.02 1.02
~1.05 | Enfermeria Basica - 1.11
1.06 | Quimica Inorgdnica - -
1.07 | Quimica Organica 1.06 .06
1.08 |Introduceion a la  Hemoterapia e - .11
Inmunohematologia
_1.09 | Anatomia - 1.11-1.12
1.10 | Hemoterapia I 1.08 1.08
1.11 | Préctica Profesional 1 - -
1.12 | Préictica Profesional II = .11
2.13 | Bioestadistica - -
2.14 | Bioestadistica Aplicada 2.14 2.14
2.15 | Computacién e Informatica = 3
2.16 | Emergencia y Transfusidn 1.08-1.10 1.08-1.10
2.17 |Higiene y Seauridad Laboral 1.08-1.10 1.08-1.10
2.18 |Fisiologia 1.09-1.10 1.09-1.10-2.23
2.19 | Fisiopatologia Aplicada 2.18 2.18-2.24
220 |Hemoterapia Il | 1.10 1.10-2.23
2.21 |Hemoterapia 111 = 2.20 2.20-2.24
2.22 | Microbiologia v Parasitologia 2.18-2.20 2.18-2.20
2.23 | Practica Profesional IIT - 1.12
2.24 | Prictica Profesional TV - 2.23
325 |InglésT : :
326 |[Inglésll 3.25 325
3.27 |Normativa Vigente y Aspectos Legales de la - -
Hemoterapia e
3.28 |Introduccién a la Metodologia del Trabajo 2.15 2.15
Cientifico ;
3.20 | Educacion para la Salud | T &




RESOLUCION N°

5126

MINISTERIO DE EDUCACION. CIENCIA Y TECNOLOGIA

Expte. N* 129-4046/12 Cpos. | y I Adj. Cpde |

Codigo Asignatura Para Cursar debe | Para Rendir debe
tener Regular tener Aprobado
330 |Organizacion y Administracion 3.29 3.29
3.31 |Fisiopatologia Aplicada IT 2.19 2,19-3.34-3.35
3.32 | Hemoterapia [V 2.21 2.21-3.34
333 |Inmunologia 2.19-2.21 2,19-2.21-3.35
334 | Prictica Profesional V - 2.24
\SL 3.35 |Practica Profesional VI - 3.34




