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RESOLUCION N° 4 8 3 7 '*;

MINISTERIO DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA
EXPEDIENTE N° 0120102-77.406/13.-

VISTO el Decrete N° 694/13 mediante el cual se aprueba la Estructura Curricular de
la especialidad: Confeccionista de Indumentaria, para la Escuela de Educacion Tecnica N° 3.110
de 1a localidad de Metan, depariamento del mismo nombre; y

CONSIDERANDO:

ue el articulo 4° de la mencionada norma, faculta al Ministerio de Educacion, Ciencia
y Tecnologia a realizar las adecuaciones que demande la implementacion de la Caja Curricular
Aprobada,

Cue la Estructura Curricular de la Educacion Técnico Profesional especiaiidad
Confeccionista de Indumentaria, aprobada por el Decreto 694/13 esta conformada por un Ciclo
Basico de 2 {dos) afios de duracion y un Ciclo Superior de 4 (cuatro) afos de duracién;

Qe la implementacion de la especialidad mencicnada se realizara de forma gradual y
progresiva a parlir del periedo lectivo 2.013;

Que los lineamientos curriculares se elaboraron en base a la Ley de Educacion
Nacional N® 26.208, Ley de Educacidn Técnico Profesional N® 26,058, ley de Educacion de fa
Provincia N° 7.546 v Resocluciones del Consejo Federal de Educacion N® 47/08 y 84/0%,

Que los linsamientos de la especialidad, fueron elaboradas en Comision Ad Hog,
conformada por docentes de la institucion y supervisados por el equipo técnico de la Direccion
General de Educacian Técnico Profesional v la Subsecretaria de Planeamiento Educativo;

For ello;
EL MINISTRO DE EDUCACION CIENCIA Y TECNOLOGIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar los “Lineamientos y Criterios para la Organizacion e Implementacion de

.la Estructura Curricular” de la Educacion Técnico Profesional Correspondiente a la Educacion
Secundaria de la Provincia de Salta, para la especialidad: Confeccionista de Indumentaria, que
se implementa en la ESCUELA DE EDUCACION TECNICA N° 3.110 de la localidad de Metan,
departamento del mismo nombre, dependiente de la Direccion General de Educacion Tecnico
Profesional, los que como Anexo forman parte de |a presente.
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MINISTERIO DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA
EXPEDIENTE N® 0120102-77.406/13.-

ARTICULO 2°- Aplicar en la curricula de la Escuela de Educacion Técnica N® 3.110, los

contenidoz pedagogicos de la Formacion General de la Educacion Secundaria Obligatoria; los

gue acompanaran a los Lineamientos mencionados en el articulo 1%, qus determinan los

contenidos de la Formacién Cientifico Tecnolégica v Técnica especifica de la especialidad
- aprobada para la institucién.

ARTICULO 3°- Facultar a la Secretaria De Gestion Educativa y a la Subsecretaria de
Planeamienio Educativo a realizar el Disefio Curricular Jurisdiccional de la especialidad
Confeccionista de Indumentaria.

ARTICULO 4°.- Comunicar, insertar en el Libro de Resoluciones y archivar,

C.P.M. Foberta Dib
Minisirm e Educacitn, Cinday T
Brovincia ta Saky
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ANEXO

PROPUESTA DE LINEAMIENTOS Y CRITERIOS PARA LA
ORGANIZACION E IMPLEMENTACION DE LA CAJA CURRICULAR DE
TECNICO CONFECCIONISTA DE INDUMENTARIAS
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MINISTERIO DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA
EXPEDIENTE N° 0120102-77.406/13.-

Técnico Confeccionista de Indumentaria

1. Acerca de la organizacion institucional de la Escuela Técnica

La Educacian Técnico Profesional, como una de las modalidades del Sistema Educative Macional,
constituye una de las opcignes organizativas y curriculares de la educacion comuan que procura dar
respuesta a requerimientos especificos de formacion, sustentada en la construccion de saberes ledricos —
practicos en el marco de una dinamica interrelacional establecida entre lo propedeutico, el munde laboral y
la farmacion ciudadana, apuntands fundamentalmente a una formacidn integral, es desde esta perspecliva
que la escuela de educacidn técnica propende a introduclr a los estudiantes en un recormride de
profesionalizacién a partir del acceso a una base de conocimientos y de habilidades profesionales que les
permita su insercidon en areas ocupacionales cuya complejidad exige haber adquirido una formacion
general, una cultura cientifico tecnalégica de base a la par de una formacién técnica especifica de caracter

profesional, asl comeo continuar aprendiendo durants toda su vida.

1.1.  Organizacién de Ciclos Formativos
Las escuelas de educacion técnica presentan una organizacién en dos ciclos formativos:

= Ciclo Basico de dos afios de duracion,

- Cicla Superior de cuatro afos de duracidn
Que responden al reconocimiento de los distintos niveles de complejidad de su propuesta, asi
como de las distintas edades de los alumnos. Cada ciclo plantea, por tanto, sus propios propasitos
de esta maneéra el cicla formativo se presenta con entidad propia.
El Cicle Basico de la escusla técnica contempla, sumando a una solida formacion general y
cientifico tecnoltgica, el desarrollo de una formacidn gue tenga el mayor acercamiento posible a
situaciones en entarnos reales de trabajo, ya que en las mismas se logra configurar una trama de
relaciones tanto socio-historicas v culturales como aguellas de orden econdmico productivas,
En relacidn al Ciclo Superior se realiza un tratamiento curricular relevando la formacién tecnica

especifica y las practicas profesionalizantes en sus distinlos formatos de aplicacién.
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MINISTERIO DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA
EXPEDIENTE N° 0120102-77.406/13.-

1.2. Ingreso de los estudiantes

Considerando las facultades que otorga la Ley de Educacion Macional MN° 26.206 en
relacion al ingreso de estudlanies a las escuelas de educacion téonica, ¥ siguiendo los niveles de
concrecion en |a toma de decisiones, |la jurisdiccidn definio la ubicacion del septimo ano de
escolaridad en el tramo de culminacidn del nivel de educacion prmaria. Por lo tanto, los
estudiantes ingresantes a la modalidad de educacion téenica para ser considerados como tal,

deberan haber cumplido con gste tframa.

1.3 Maovilidad de los estudiantes

Atendienda a la cuestidn de movilidad de los estudiantes, se conternplara lo expresado en
la Resalucion del C.F.E. N® 102 /10 ([Consejo Federal de Educacion) referente a las pautas
federales para dicha movilidad en la educacion abligatoria. En todos los casos gue contemple
dicha rasclucion, la jurisdiccion lograra garanbizar que los establecimientos educativos receptores
brinden los espacios, 2strategias y tiempos suficientes para la adguisicion de los saberes minimos
propios de la modalidad que estuvo cursando el estudiante, y segln la especialidad a la que se

incorpora,

1.4. Titulacion

El titulo otorgado por la escuela de educacion técnica acredita la formacién tecnico-
profesional, el cumplimiento del recorrido de una trayectoria formativa de la educacion secundaria
de esta modalidad, enmarcado legalmente en la Ley de Educacidn Tecnico Profesional N 26 058

La trayectoria formativa involucra cuatre campes de formacion diferenciadoes: el campo de
la Formacion Etica, Ciudadans y Humanistica General, &l de Formacicn Cientifico — Tecnaldgica,
el de |la Formacion Técnica Especlfica y las Practicas Profesionalizantes, el recorrido por las
mismos permitird @ los esludiantes adquirir las competencias necesarias para concretar una
formacién de Tecnico Confeccionista de Indumentarias, que posibilite la prosecucion de estudios
superiores a la insercidn en el mundo del trabajo.

De esta manera las escuelas técnicas tienen la capacidad de emitir fitulo tecnico gue

acredita tanto la formacion técnico profesional como el cumplimiento del nivel de Educacian

i
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MINISTERIO DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA
EXPEDIENTE N° 0120102-77.406/13.-

gecundaria; habiltar para |a matriculacian para el ejercicio profesional cuando asi lo requieran

leyes y reglamentos de las distintas jurisdicciones.

1.5. Jornada escolar

Las escuelas lécnicas en términos de organizacidn escolar deben adoptar segun ia
Resolucién 47/ 08 del Consejo Federal de Educacion, una jornada escolar extendida que implica,
en promedio y considerando todo el trayecto fermative. un minimo de 30 horas reloj semanales y
un maximo de 7 horas reloj diarias, de |as cuales se debera garantizar que al menos un tercio del
total de las horas reloj semanales se dediguen al desarrollo de précticas de distinta indole.

R Acerca de la especialidad.

2.1. Fundamentacién de la especialidad
Consideracionas histdricas:

La actual Escuela de Educacion Tecnica fue creada en el afio 1847 como escuela de
Manualidades de la Provincia, filial Metan, y tuvieron desde sus comienzos la principal
caracteristica de albergar bajo un mismo techo varias especialidades,

Algunas de las cuales existen en |a actualidad, ejemplos de éstas son: Corte y Confeccian,
Tejido & mano y a maquina y Bordado,

En el afie 1987, se implementa el Magisterio de Actividades Practicas., transformandose
con la implementacién de la Ley Federal de Educacion N* 24.195 en la modalidad de Produccion
de Biznes y Servicios, con un plan de estudio cuya duracion fue de cinco afios,

En la actualidad, y en el marco de la Ley de Educacion Nacional ¥ la Ley de Educacion
Técnico Profesional. se realiza la propuesia de un plan de estudio con dos afios de ciclo basico y
cuatro de ciclo superior, con la titulacion de Tecnico Cenfecclonista de Indumentaria, El Tecnico
Confeceionista de Indumentaria demuestra capacidades para: a) la organizacidn y gestion de los
procesos de produccion; b} preparacién de las maguinas, materiales y herramientas que

intervienen en dicho proceso productive; o) realizacion de patrones industrializados; d) ejecucion
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MINISTERIO DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA
EXPEDIENTE N° 0120102-77.406/13.-

de operaciones de tendido-tizado, corte, ensamble, cosido, armado y acabado de prendas y
articulos textiles: &) mantenimiento de maguinas vy equipos para ka confeccion.

Este técnico tiene ademas la capacidad para dirigic y operar en forma integral y autonoma
desde un sentido de polivalencia, los procesos de produceidn en pequena o mediana envergadura
Deruestra aptitudes para tomar decisiones en situaciones complejas, y de buscar la solucion a
problemas surgidos durante el proceso productive.

Posee versatilidad en determinadas situaciones a la hora de recurrir a otras opciones que
tiendan a mejorar la calidad de la produccion.

De esta manera la escuela se prepara para afrontar los nueves desafies respondiendo a
las nuevas exigencias que impone una sociedad regida por el avance tecnelbgico, desde lrindar
una formacion integral, polivalente v con las posibilidades de adecuacidn a los permanentes

cambios e innovaciones gue se vienen producienda en estos tiempos gue corren.

Acerca de la oferta educativa.

+ Respondiendo al mandato fundacional de la escuela, y considerando los fundamentos gue
sustentan al Proyecto Edueativo Institucional, y experimentande las innovaciones tecnoldgicas
desde |a adguisicion de maguinas ¥ herramientas a lravés del Plan de Mejora propiciade por
el LN.ET (instituto Macional de Educacién Tecnologica), la institucion da respuesta a las
demandas de la sociedad actual desde una oferta educativa que atiende a los requenmientos
que tienen que ver con la fdrmacion de estudiantes basada en competencias que vayan mas
alia del dominio de saberes especificos en relacidn a la confeccion de indumentaria, esto es un
perfil de egresado que posea flexibilidad de pensamiento, capacidad de establecer relaciones
socizles, dominio de los procesos de lectura y escritura, capacidad de realizar operaciones
numericas, capacidad de crear, capacidad de trabajar en equipe ¥ capacidad de aprender a
aprender, aprender a hacer y aprender a ser, lo que va a redundar en beneficio para el
estudiante, permitiéndole la posibilidad de poder optar por seguir estudios superiores, o lograr

una mejor insercion en el munda tabaral
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Para el logro de le anteriormente expuesto, 13 escuela releva la importancia de:

F

|na didactica que propugna:

. la resolucion de situacicones problematicas,
. la ensefianza de la comprension,

. el frabajo con producciones escritas,

. la practica de la reflexién meta cognitiva,

La utilizacién de recurscs que;

. contribuyan a la adauisicion de saberes significativos;

. promuevan la autonomia de los alumnos,

. diversifiguen |as tareas,

. brinden 1a oportunidad de confrontar a partir de las errores,

Una proyesccion social que:
. concretiza una escuela abierta a la comunidad;

- brinda un oportunidad de interrelacion con ofras organizaciones de diversos

ambitos {salud, sequridad, gobiermo municipal),

. propicia el reconocimiento de la comunidad desde la asistencia de sus
integrantes a las exposiciones anuales de los frabajos de los alumnos.

Un “aprender haciendo” fundamentado en los siguientes principios:

. Educar es fomentar, mediante el aprendizaje, la efectividad del talento humano
en todas sus dimensiones; intelectual, afectiva, entre otras.

. Les conacimientos cientificos — tecnologicos tienen valor cuando se reflejan an

capacidades operativas (comportamientas);
a
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MINISTERIO DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA
EXPEDIENTE N° 0120102-77.406/13.-

. La rmejor forma de aprehender los conocimientos cientificos y tecnologicos es
descubrigndolos y redescubriéndolos en la practica;

. La competencia laboral no es sumatoria de conocimientos, habilidades
actitudes aislados, sino gue es un resultado integrado en forma coherente y

aplicado a siluaciones concretas.

Desde la perspectiva de |a formacién profesional, la escuela genera las condiciones de

empleabilidad para el actual contexto. Esto se traduce en:

« Fortalecer las capacidades de los estudiantes para que mejoren su insercion |aboral
mediante el desarrollo de competencias claves que disminuyan el riesgo de la obsolescencia,
y permitan a hombres y mujeres permanecer actives y productivos a lo large de su vida, no
necesariameante en un mismo puesto o actividad.

s Formar para un aprendizaje permanante y complejo que implica: aprender a aprender,
aprender a hacer ¥ aprender a ser,

» Apoyar a los estudiantes para que identifiquen los obstaculos internos y externos que
interfieren en el logro de sus objetives y valoren sus habilidades y saberes, asi como las
demandas y competencias requeridas en el mundo del trabajo.

2.2.  Denominacion del Titulo de la Especialidad

Técnico Confeccionista de Indumentaria

2.3.  Perfil del Egresado
2.3.1 Competencias Profesionales
» Planificar y organizar el proyecto de confeccién de indumentaria.

En &l cumplimiente de esta funcién el Confeccionista de Indumentana formula, planifica y organiza |as

distintas etapas del proyecto a realizar, con criterios de rentabilidad y sustentabilidad, en funcién de sus

!
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MINISTERIO DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA
EXPEDIENTE N° 0120102-77.406/13.-

objetivos y recursos disponibles. Fija los objetivos y metas productivas v elabora el plan de actividades de

produccion, Confecciona la ficha técnica del praducto atendiendo a las necesidades del cliente, Determina

los insumos, maguinas, hermamientas y equipos vy o5 recursos de mano de obra necesanios para la

gjecucion del proyvecte productive. Realiza el presupuasto de costas de gjecucian del proyecto. Planifica el
- uso de instalaciones, maguinas, implementos, equipos ¥ herramientas de confeccian,

» Realizar patrones industrializados y escalados.

Esta funcidn implica que el Confeccionista de Indumentaria esta en condiciones de realizar patrones base.
Industrializarios vy realizar el escalado de cada patrén primarc v secundario, realizar el acabado de
patrones primarios y secundarios sequn los criterios establecidos en |a ficha técnica de cada prenda o

articulo textil, realizar patrones industrializados con materiales y técnicas especificas.

# Realizar el tendido de telas y corte de piezas que conforman la prenda y articulos textiles,

Esta funcién implica que el Confeccionisfa de indumentarfa estd en condiciones de realizar el estudio de
corte a fin de aprovechar al maximo el material. Interpretar fichas técnicas y de produccian a fin de
organizar el trabajo, realizar el tendido y tizado o |la marcada respetando los patrenes, realizar el corte de

las piezas de manera convencional, por presion, y/o informatizado,

~ Realizar el ensamble o uniones de piezas para el armado de las prendas o articulos fextiles,

operando distintos tipos de maguinas v herramlentas.

El Confeccionisfa de ndumentaria estd en condiciones de realizar el ensamblaje de piezas que canfarman
la prenda o articulos textiles, teniendo en cuenta la dureza, slongacidn y grosor del material, el tipo de
cosiura que hay que realizar y secuencia prefijada. Para ello es capaz de preparar y poner a punto los
diferentes tipos de maguinas y equipamientos para la confeccion gue va a utilizar en el proceso productivo
de indumentaria ylo articulos textiles y de operarlos en forma adecuada, con precision v eficacia, aplicando

criterios de calidad y normas de seguridad e higiene.

# Realizar el acabado de las prendas y articulos textiles.
Esta funcion implica gue el Confeccionista de Indumentaria estd en condiciones de realizar los acabados

de las prendas y articulos textiles de diferentes tipos teniendo en cuenta las caracteristicas establecidas

10
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que hay que conferir etiquetado, planchado, plegado, embalaje, presentacidn aplicande normas de

seguridad e higiens

» Realizar el mantenimiento y reparaciones sencillas de maquinas, herramientas y materiales para la
confeccion de indumentaria.

El Confeccionista de Indumentaria esta en condiciones de realizar el mantenimiento primaric de los
equipos, maguinas y herramientas a fin de asegurar la continuidad de los proceseos de produccion
mantenienda normas de seguridad e higiene, proteccion personal y promoviendo la preservacion del medio

ambiente,

» Organizar y gestionar el taller de confeccién industrial de indumentaria.

La profesionalidad del Confeccionisla de Indumentaria se manifiesta en-esta funcién, a traves de su
capacidad para realizar |2 organizacion y gestion necesarias para el funciocnamienta del taller de
confeccion. La observancia de esta funcion, implica que el Confeccionista esta en condiciones de; realizar
tados los tramites legales para ejercicio de la actividad profesional; acondicionar el local del taller,
determinar las necesidades de maguinas, equipos, insumos y herramientas para el emprendimiento;
gestionar la adquisicion y almacenamiento de insumes y bienes de capital para el emprendimiento; realizar
la gestion de personal; controlar y registrar los procesos productivos durante su ejecusion y la gestion
administrativo-contable del emprendimiento; realizar el control de calidad de los productos; analizar y
evaluar los mercados posibles para el ofrecimiento de los productos y elaborar estrategiss comerciales
para promoverlos; negociar y acordar las condiciones de adquisicion de insumos y bienes de capital, de
contratacion de los servicios productivos del taller o venta de la produccion y, evaluar los resuitados
econdmico-finansieros del emprendimiento. El Confeccionista gestiona la aplicacion de las medidas de
seguridad e higiene y de proteccion personal, elaborando el manual gue fija esas normas para el taller o
empresa productiva y supervisando su cumplimiento en los procesos de trabajo y en locales e
instalacioneas.

i
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2.2.2 Campo Ocupacional

Su area ocupacional méas importante es el trabajo integrade de direccion y operacion, en el
contexto de la empresa o taller industrial de produccién de prendas y complementos de westir, confaccian
de articulos textiles para el hogar, usos industriales y deportivos.

Atendiendo a la estructura organizativa de la empresa y proceso productivo en el que opera puede
asumir un mayor o menar ndmero de funciones gue pueden ir desde la gestidn y organizacian de la
produceion a la preparacién de las maquinas y ejecucion de una o varias operaciones, o una fase completa

del procesa hasta la elaboracion de productos en serie.

El Técnico Confeccionista de Indumernitaria puede ejercer su profesicnalidad en el desempefio de
ias distintas actividades relativas a la produccién textil y al trabajo calificado que se desarrollan en una
empresa o taller de confeccion, ya sea por cuenta propia o asociado a ofros confeccicnistas, operarios g
como personal contratado, Sus actividades pueden variar o adquirir especificidad de acuerdo a los tipas de
praductos que se realicen, |a escala de produceitn y al grado de division del trabajo que caractericen a la
empresa o taller de produccian industrial, ya que dichas actividades podran ser mas o menas complejas
segun se trate de microempresas, talleres o empresas de pequefia o mediana envergadura o de talleres

con caracteristicas tecnologicas mas o menos complicadas,

El taller Industrial o empresa de confeccion es, pues, el ambito de desempefio privilegiada del

Confeccionista de Indumentaria. Sin. embargo, existen algunos olros ambitos en donde puede
desempenarse profesionalmente. Esos @mbitos estan relacionados con sectores con gue el Confecciomista

de Indumentaria puede dar asesoramiento a empresas dedicadas a la comercializacion de prendas de

vestir ylo articulos textiles. De modo tal que en éstos sectores se abre un espacio para la parlicipacion de

las Confeccionistas de fndumentarias. Muchas veces se requiere de personal capaz de entender |a légica

de la produccion y el manejo de talleres, para que pueda realizar tareas tales como el asesoramignto a

nuevos productores (tanto para la actividad productiva en si, como para la adquisicion de insumos y bienes

e, e capital), hacer demostraciones o realizar lareas de seguimiento de experiencias de control de calidad

e |los productos gue salen de fabrica al circuito de comercializacion,

12
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| Funcion que eferce el profasional

1_Planificar y organizar el proyecto de confecciéon de indumentaria.’

Actividades

| Criterios de Realizacion

1.1. Analizar y evaluar |los
factores técnico-economicos para
la formulacion de un proyecto
propio de produccidn industrial de
indumentaria y establecer los

. | objetivos ¥ metas productivas.

= Se consideran y examinan;
—la temporada, tendencias de la moda, estilos propios de cada tlipo
de prenda, segmentos del mercada a los que se pretende llegar,
—las distintas alternativas de produceidn;
- |os factores productivos disponibles;

- los planes oficiales de promacién para el sector de indumentaria
taxtil v las politicas industriales vigentes;

—las posibilidades de asociacion para
comercializacian,

las posibilidades de comercializacion de la produccicn, estado
actual de loz mercados y sus tendencias, posibles vinculaciones
con los mercados y canales de comercializacion

» Se precisan los objetivos y metas de forma tal gue se facilite |a
programacion y evaluacion, y teniendo en cuenta el resultado del
andlisis de los factores técnico-economicos.

la produccion v

i1.2. Tratandose de servicios

las necesidades del cliente v
establecer el alcance del proyecto
siecutar.

' productivos para terceros, detectar

= Se solicita infarmacion e indaga sobre |a solicitud del cliente.

= Se establecen con el cliente los objetivos y condicicnes y alcance |
del servicio productivo a realizar.

a : : s .
Se registran las necesidades, alcances y condiciones reievadas.

1.3. Determinar los recursos de
mano de obra, insumos,
harramientas y maquinas

| requerides por el proyecto.

= Se establece la mane de obra necesaria para la sjecucion del

proyecto, leniendo en cuenta las calificaciones Y tiempo
requeridos.

= Se realiza 8l computo de los InsUMOs necesarios para la ejecucion
del proyecto, los estandares comerciales, la disponibilidad en &l
mercada o en stock propio.

Se determinan los aquipos, herramientas y maaquinas necesarios

para realizar el proyecto de acuerdo al alcance y condiciaonas
establecidos,

1.4. Planificar las actividades
productivas,

| = Se especifican los pasos a seguir para concretar cada actividad
productiva.

* Se sistematizan los dalos del proyecto y se preve el orden

En ésta funcidn el Confeccinnista pedird colaboracion a expertos en areas aies como comarcializacién, venta y markeling y oiros
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RESOLUCION N°

cronologico de |as tareas necesarias para su ejecucion, teniendo |
en cuenta los rendimientos estdndares y la propia capacidad de |
trabajo.

* S2 asignan los tiempos de realizacion para las tareas listadas,
considerando los criterios de calidad v de seguridad pertinentes, se
organizan de manera tal de establecer las tareas gue pueden ser
realizadas en forma simultanea.

= Se planifica el uso de instalaciones, maquinas, equipos y
herramientas de produccién,

= Se prevé la logistica necesaria para la ejecucion de cada tarea del
proyecto y se realiza el programa de requerimientes y la
adquisicidn de insumos si es necesario.

Se preve las fechas de terminacién y de entrega del producta.

1.5, Organizar el irabajo para el = Se asignan las tareas de acuerdo al plan de actividades y las
desarrollo del proceso productivo. capacidades laborales del personal.

= Se determinan las medidas para mejorar |a productividad.

Se establece si es necesaric contratar mano de obra adicional yio
capacitar al parsonal.

| 1.6, Presupuestar los costos de = S consideran los ingresos brutos, segun las cantidades estimadas |
los recursos requertidos para la a producir, los precios histéricos de los productos y sus tendencias.
gjecucién del proyecto. = Se ulilizan, en los casos gue asi se ha establecido, programas
informaticos para &l desarrollo de aplicaciones que simplifiguen |a
actividad,

Se analiza |z relaciéon enire costos e ingresos estimados,
estableciendo los beneficios probahles.

| 1.7. Realizar |a ficha técnica’ del = Se lisne en cuenta el disefio v material a utilizar para realizar la
producio ficha técnica de producto, de avios, accesorios.

» Se considera la posibilidad de realizar consultas a especialistas
sobre diferentes aspectos productivos y constructivos de los
patronas.

I Ficha tecnica: es un grafico utiizade en 'a industris de la indumentaria para definic tadas fos aspecios tacnicos de un rgdelo antes
de su confeccion.

En la ficha 1&cnica se representa a |a prenda por una sere de términos lecnlcos que definen las caracleristicas de la misma. & dinujo
e repliza con nilidez v pracision de fos delalles,
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Alcances y Condiciones del Ejercicio Profesional en Ia Funcién 1:
“Planificar y organizar el proyecto de confeccion de indumentaria™.

Principales rasuitados esperados de su trabajo

= Un proyecto productivo viable, competitive y sustentable, formulado en funcion de sus objetivos y
recursos disponibles; un presupuesto de costos & ingresos, un plan de actividades

= Un proyecto productive programado con previsidn de tedas sus fases, con el fin de poder cumplir
todos sus objetivos en tiempo y forma.

Madios de produccidn que utiliza

Escritorio, computadera, almanacue, calculadora, teléfono -fax, ficha técnica de lelas, de avios, de
acceszorios, lapices de dibujo, de colores, software de dibujo. folleteria de proveedores de telas, insUmos
para la confeccion de indumentaria.

Frocesos de trabajo y produccion en los que inferviene

De formulacién de proyecto productive.

De planificacion de actividades,

De planificacion de utilizacion de equipamienta.

De presupuesto

De andlisis de costo beneficio

De verificacion de insumos y herramientas existentes.

Técnicas de elaboracion de proyectoes productivos
Tecnicas de presupuasto.
Técnicas de manejo de programas informaticos para armar fichas tecnicas del producto y de produccion.

Datos e informaciones que uliliza

Disponibles en fichas técnicas de telas, de avios

Disponibles en informes de procesos productivos anteriores

Dafos proporcionados por 2l cliente

Datos de manual o cuadermnillo de explicacién para la elaboracién de fichas tecnicas.

Relaciones funcionales y/o jerarquicas que mantiene en el espacio sucial de lrabajo

Se relaciona funcionalmente para |a elaboracion del proyecto con
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o Clientes,

Eventualmente, establece relaciones funcionales de contratacion de servicios con disefadaras de
indumentaria, técnicos de la industria de lz indumentaria, u ofros profesionales para el
asesoramiento en la formulacion del proyecto de confeccion, confeccionistas y operarios.

o Proveedores de telas, insumos, maquinas, materiales, equipos y herramientas.

Funcion que ejerce ef profesionsl

2. Realizar patrones industrializados y escalados.

hctivida;.‘las

Criterios de Realizacion

2.1 Realizar el moide base en
material provisario, Aplicar técnicas
de Morderia®,

« Se realiza el molde base seleccionando el sistema de construccion
mas adecuado; Sistema de Tratado de Moldes, de revista de
Molderia, de otras publicaciones, etc. en materiales provisorios
para su posterior transformacion,

Se verifica la correcta codificacian y sefalizacion del patron base.

2.2 Transformar el molde base a
Fatrones Industrializados
respetando criterios establecidos de
realizacidn.

Se realiza la transformacién el molde baze en industrial, sintetizando
detalles y agreganda simboln_gia especifica de corte, de plegado, de
altura de balsillo, de piquetes”, de doblez, hombro, etc,

2.3 Realizar el escalado de los
patrones industriales

= Se realiza el escalado del molde industrializado teniendo en cuenta
los talles solicitados para cada prenda,
Se realiza los escalades o progresiones de cada molde primario y
secundario.

2.4 Conocer técnicas para la
elaboracidn de patrones con
software especificos,

= Se busca y se obtiene informacion relacionadas a programas
informaticos para la realizacian de patrones infarmatizados.

« Se obtiene informacién a cerca de la correcta codificacion y |
sefializacion del patron.

» Se jdentifica patrones primarios y secundarios industrializados
utilizando soportes infarmaticos.

» Se comprueba que el patron base quede correctamente archivado
en |la base de datos.

= Se comprueba gue las modificaciones realizadas en el patrén
industrializade se corresponde con el patran base,

—

¥ yseidents La molderia consisie en la confacelén de patrones exactos para la posterior reafizacion de prendas, daminanda codigos v
procadimianlos precisos. tendientes a la produccidn en sere, Bl contaclo manual con los moldes provoca @l conocimients de la

verdadera dimension de las pares qua hacen al tedo, endendiendn por ese todo a la prenda complata.

Pigueles: Pequefias marcas da arientaciin para |2 costura.

16




- ﬁ. . : ’ gﬁ g-r’ : '{::.";Lz_
Phovenesn do Sl

RESOLUCION N° 4 8 3 7

MINISTERIO DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA
EXPEDIENTE N° 0120102-77.406/13.-

2. 5. Reemplazar el material de los | » Se considera la necesidad de cambiar o sustituir el material de los
patrones por materiales duraderos y | patrones por material mas duradero: Plantillas de carton o plastico.
definitivos

= Se concidera todas las especificaciones para su confeccidn en
serie: medidas de costuras, piguetes, alturas de baolsillos, forros,
refuerzos etc.

s Sp consideran las normas de seguridad e higiene personales tanto
para la manipulacién y desecho de materiales utilizados, como
para &l trabajo directo en las maquinas utilizando la indumentaria
apropiada.

Alcances y Condiciones del Ejercicio Profesional en las Funcion 2:
“Reaalizar patrones industrializados y escalados™.

Principales resultados esperados del rabajo

Patrories base correctamente elaborados, patrones industrializados vy escalados confeccionados con
criterios de calidad y precision, conteniendo infermacion y simbologia especifica y clara.

Medios de produccion que ubliza

Escritorios. Papel molde, centimetro, cartdn, marcadores, broches mariposa, Cutter, tijera, perforadores,
reglas, escuadras, fransportaderes, compases, computadoras, etiquetas identificadores de  patrones,
fotocopiadoras, papel A 4.

Procesos de trahajo y produccion en los que interviene

Procesa de:
= Interpretacion de disefio y ficha técnica
o Realizacién de molde base.
- Interpretacion de fratade de maldes o cuadernillo de molderia.

Transformacion de molde base a patrones industrializados.
Realizacion de patrones a escala.

Técnicas y normas que aplica

Mormas de dibujo técnico para la elaboracion de patrones base.

F s Técnicas de manejo de computadoras

échicas y normas de escalado
chicas de progresiones manuales e informaticas

17




Cllenistorio. de Gdeccccidn
Dorovincia do Salin

RESOLUCION N° 4 8 3 7 g

MINISTERIO DE EDUCAGION, CIENCIA Y TECNOLOGIA
EXPEDIENTE N° 0120102-77.406/13.-

Datos e informaciones utilizados

Dizpenibles en &l proyecto productive anterioras.
Dispenibles en manuales de elaboracion de moldes basicos. en fichas técnicas del producto
Obtenidas de manuales de software textiles.

Relaciones funcionales y/o jerarquicas que mantiene en ef aspacio social de trabajo

El técnico confeccionista de indumentaria puede en ésta funcion, establecer relaciones funcianales con
disefiadores de indumentaria, t&cnicos en la industia de la indumentaria y especialistas en molderia,
Especialista en software de disefio y malderia textil, con otros operarios solicitando colaboracian en la

elaboracidn de las mismas.

Funcidn gue sferce gl profestonal
3. Realizar el tendido de telas y corte de piezas que conforman las prendas y articulos textiles.

Actividades Criterios de Realizacion
1_3.1. Interpretar fichas técnicas y de | = Se interpreta y se identifica las fichas técnicas para determinar el
| produceian, material a utilizar.
Se selecciona el procedimiento, Otiles. herramientas, y se organiza
el trabajo.

3.2. Realizar el estudio de corte a|= Se realiza el tendido y encimado’ de |a tela sobre la mesa de corte
fin de aprovechar al maximo el| yluego la distribucién de patrones para tizar siguiendo Iz linea de
material y realizar la secuencia| los meldes, segun sisterna de corte y orden de fabricacion.

logica del corte. » |a tizada® se realiza teniendo en cuenta:
- Caracteristica del tejido: anchura, estructura, color,
- Los talles modelos y secuencia y nimero de prendas.

. El sistema de corte convencional, por presion  y/o
informatizado.

: Eneimads; Se desenrallz el tejido sobre la mesa de corle superponiondo diversas capas (de cada ung se obtendran fodas las oiezas
do un madelo), asta operacién es realizada manualimente o mecinicameante, garanlizando asi el zjusta apropiado de las diferenies
capas.

# Tizado. La tlizada es & ordenamiento de todos los moldes de la curva de falle tratando de ocupar el menor espacio posibie. Tambian
2n ecte proceso se debe tener en cansieracin’ Consumo de Tela por prenda, Alineado dal ejo de la molderia en el senlide de |2
urdimbre, Tensidn adecuada dela tela durante o lendide.

v : 18
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3.3 Realizar el corte 2n serie. » Pars |a realizacion del corte se preven:

- gue el tendido y posicionamiento de la lela en la mesa de lrabajo
ge realiza sin tension ¥ sin pliegues.

. Oue la tela esté alineada con respecto a la mesa, al arillo, sentido
del hilp y disefio de |a tela

- En determinado tipo de tela se debe dejar reposar antes del corte

| - que el corte se ajusta con exactitud a la forma y tamano del
patron, sin deformacianas.

3.4. Preparar, programar y s Sa preparan las maguinas y equipos de extendido y corte con
| reajustar los equipos y las arreglo a la ficha técnica y material que hay que cortar & implica:
- maguinas de corte, asi como el = Se prevé Ia preparacian de la base de la mesa, la regulacion de la
estado de los materiales a fin de velocidad de la alineacion y tension de la tela y del extendido, y
disponerios para la produceidn, regulacion del cabezal de corte.

»Se verffica el ajuste de los elementos cerfantes (cuchillas,
verticales, discos, cinta...) y del afilado.

» 5¢ regula la velocidad y la perpendicularidad del elemento
cortante,

» Se reajusta los parametros basandose en l0s resultados de las
operaciones de prueba.

Se realiza el procedimiento de preparacion ordenadamente, con
seguridad personal y de los elementos de las maguinas.

3.5, Realizar y controlar |as » Se controla que el corte se ajusta con exactitud a la forma vy

operaciones de corte, tamafio del patrén, sin deformacién de los perfiles de las piezas y
sefiglando seqln patron los piquetes y perforaciones.

» L= utilizacion de maquinas y herramientas se realiza con precision,
eficacia y seguridad personal y de las maguinas.

El tiempo de realizacion se ajusta a los criterios establecidos.

Afcances y Condiciones def Ejercicio Profesional en las Funcion 3:
“Realizar el tendido y corte de prendas y articulos textiles segun ficha técnica y diseno'.

Principales M@GS eimeradus oel trabajo

Corte en serie perfectamente desarrollado a partir de un minucioso estudio de corte y matenales e insumos
utilizar, optimo aprovechamiento del material, utilizacion de maquinas ¥ herramientas adecuadas para
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Wedios de pf'odur:cﬁjr_? que qf_:'.ff';a_’

Mesas y equipos de tendido v corte. Soportes portarrollos: fjos, moviles, multiples. Carros extendedores:
manual, semiautomatico, automatico. Maguinas de corte: verlicales, circulares, Perforadores, Prensas de
troguelar y trogueles. Plantillas de patrones. Tiza de marcada lextl pinzas para sujetar las telas. Equipo
manual o informatico para marcada y corte. Telas (tejidos, no tgjides, gabardinas telas especiales de sanidad
para diferentes uniformes. etc). entretelas, forros etfc.

Procesos de trabajo y produccion en los que inlerviene

De tandido de la tela en la mesa de trabajo
De seleccion de moldes o patrones.

Oe tizado o marcado

De corte de telas para la confeccion,

De despiece

De control de calidad.

Tacnicas y normas gue apiica

Técnicas de tendidos

Tacnicas de tizado o marcado de telag segun caracterisficas de las mismas.
Técnicas de despiece o ensamblados de pigzas.

Tecnicas de corte seaun el material, y 1a méquina de corte a utilizar.
Teecnicas de contral de calidad de corte.

Datos e infarmaciones wilizados

Disponibles en proyectos productivos anteriores.

Disponibles en Manuales de Molderia y Corte

Ohtenidas en manuales de maguinas de corte,

Sobre primeres auxilios y prevencion de accidentes. Mo hay ninguna mencién de estos datos en esta
funcidn

Sobre normas de seguridad e higiene de |a empresa.

Sobre proteccion personal.

Relaciones funcionales v jerdrquicas que mantiene en el espacio social de frabajo

El Téemice Confeccionista de indumentaria, puede mantener relaciones de cooperacian con personal
auxiliar gue lo asista en el tendido y corte de telas.

Mantiene relaciones jerdrquicas de direccion, comunicacién de instruccionas y supervision de actividades,
con todo el personal, cuande existiera, afectado a fa realizacidn del tendide y corte de telas.

Cuando dirige su propio emprendimiento, se relaciona funcionalmente con clientes que pueden ser otros
lleristas que contratan el servicio de corte,
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Cuando se desempefia en relacion de dependencia, se vincula de manera subordinada a jefes de
produccion de talleres de confeccion de indumentaria, En estos casos, puede mantener relaciones
horizontales con ofros cortadores o jerarquicas con responsabilidad sobre equipos de trabajo.

Funcion que ejerce el profesional
4. Realizar el ensamble’ o uniones de piezas para el armado de las prendas o articulos textiles,
operando distintos tipos de maquinas y herramiantas.

Actividades Criterios de Realizacion

4.4. Interpretar fichas técnicas y de | = Se identifica el producto para determinar las tareas de ensamble
produccion a fin de organizar el| mds adecuada. !

trabajo. = Se realiza la seleccion de procedimiento, maguinas, herramientas, '
& insurmas a utilizar,

4.2. Cambiar, ajustar y reajustar |, ge realiza la preparacion de los elementos operadores de la
los elementos de las maquinas ¥y | maquina de coser, segun ficha téenica y material que hay que unir.

verificar o jales a i 4 : ; : 1
prelr;ararluss pgg‘e"; pruceslg gz » Se selecciona y se ajusta agujas, prénsatelas v accesonos {gquias,
topes, cortahilos, corta vivos, afiladores.) de maquinas de coser.

cosido de las piezas. | E ] N
| » Se ajusta y se regula el sistema de arrastre de las maguinas.

4.3. Realizar el ensamble o Uniones |« se realiza el ensamble y uniones de manera metodica con
de piezas siguiendo los paramelros | pyicritud, seguridad, siguiendo los procedimientos y tecnicas
de calidad establecidos y operando recomendados para el ¢aso.

diferentes maquinas para la

i Las uni las piezas se realizan teniendo en cuenta el uso al
confeccion, nignes de las p &g

que sera sometida la prenda y el aspecto visual deseado.

Alcances y Condiciones defl Ejercicio Profesional en las Funcion 4;

“Realizar el ensamble o uniones de piezas para el armado de las prendas o articulos textiles,
operando distintos tipos de maquinas y herramientas”.

Realizacién de ensambles de piezas que conforman las prendas y articulos textiles respetando el diseno
y ficha técnica del producto.

Ensamble correcto de las piezas respetanda los tiempos establecidos para cada fase de ésta actividad.
Producciones de calidad siguiendo los parametros y exigencias comerciales.

Enliéndase por ensamble a lz accién de superponer las piezas que conforman la prenda anies de cosar.
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Medios de produccion gue utiiiza

Telas (tejidos, no tejidos, gabardinas telas especiales de sanidad para diferentes uniformes. &tc.). Entretelas,
Eliquetas identificacian para la confeccion.

Maguinas de coser planas de: pespunte recto, zig-zag, cadeneta a un hilo, cadeneta doble y miltiple,
puntadas de imitacién a mano, doble arrastre, triple arrastre, arrastre diferencial, programables. Maquinas de
puntada invisible, de brazo desplazado. Maquinas de recubrimignte inferior y de doble recubrimisnto.
Maquinas "overlock”, Maquinas de ojales: sastreria y camiseria. Maguinas de coser botones. Maquinas de
remallar tejido de punto. Magquinas de presillas. Aulomatas de costura. Maguinas de ciclo fijo: de bolsille, de
ojsles, de costuras largas.

Procesos da lrabajo y produccion en los gue infenviene

De ensamble o unionas de piezas por medio de costuras, en maquinarias especificas para cada prenda y
articulos textiles.

De verificacion de la correcta utilizacion de las maguinarias adecuadas,

De control de calidad.

Téenicas y Nofnas gue apiica

Tecnicas de ensamhle,

Técnicas de secuencias l4gicas de armado de prendas.
Téenicas de confeccién industrial de indumentaria.
Té&cnicas de cantrol de calidad.

Patos e informaciones utilizados

Sobre procedimientos de uniones en diferentes materiales y con diferantas maguinarias.

Sobre procedimiento de ensamble.

Sobre primeros auxilios y prevencion de accidentes,

Sobre normas de seguridad e higiene personales y al manejo de maguinarias industriales para la
confeccidn.

Relaciones funcionales y/io jerdrquicas gue mantiene en &l espaclo social da trabajo

Mantiene relaciones jerarguicas de direccion, comunicacion de instrucciones y supervision de actividades,
con todo el personal, cuando existiera, afectado a la realizacion del ensamble o union de piezas para el
armado de las prendas o articulos textiles

El Confeccionista de Indumeniarfa, cuando tiene a su cargo la tarea, puede mantener, ademas relaciones
de cooperacion con personal a cargo de esas actividades,

Cuando dirige su propio emprendimiento, se relaciona funcionaimente con clientes gue pueden ser otros
talleristas que contratan el servicio de ensamble o unidn de piezas para el armado de las prendas o
articulos textiles,

Cuando se desempefia en relacion de dependencia, se vincula de manera subordinada a jefes de
roduccion de talleres de confeccion de indumentaria. En estos casos, puede mantener relacionss
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harizontales con otros operadores de maquinas de confeccién o jerarguicas con responsabilidad sobre

equipos de trabajo.

Funcion que ejerce el profesional

5. Realizar el acabado de las prendas ylo articulos textiles.

-'ﬁctiuidades

Criterios de Realizacidn

51. Preparar los materiales vy
herramientas que se van a utilizar

en el proceso de acabado
respetando las normas de |a
empresa

=Se preparan los materiales y herramientas para realizar los
diferentes procesos acabados,

«» Se determina la colocacion de etiquetas y rotulos a fin de dejar
preparado para la actividad siguients (punto 5.2),

5.2 Realizar las operaciones de
acabados respetando da la
EMprasa.

En ésta s;nﬁvidad se tendra an cuenta |a realiza{:i(:n_q:ie :

= Emprolijade: corte de excedentes de hilos que van guedando de las
costuras realizadas en diferentes maguinas ulilizadas en &
confeccion de la prenda.

= Etiquetado: el etiquetade puede ser de MARCA, identificacion de
talle, y de especificaciones técnicas de componentes de fabricacion.

= Planchado; pueden ser de varias maneras: a vapor, convencional,
por presion, con prensa, plancha industrial,

» Plegado: se asegura el mas adecuado doblez de la prenda o articulo
rescatando las caracteristicas que deben guedar wvisible, segun
parametros & instrucciones de la empresa,

« Embalaje; se determina el material apropiado, considerando |
conservacion del products que cumpla con las normas comerciales
vigentes.

(5.3 Asegurar |a calidad del
producto en relacién al planchado y
ambalzje seleccicnado y
presentacion comercial

| 5.4, Conferir los acavados
adecuados a los articulos textilas en
la calidad prevista para su
presentacion comercial respetando
la norma legal vigente,

*Se asegura la preservacion de la produccion en embalgjes |
adecuados

»Se asegura el cuidado de las prendas y articulos textiles
confeccionados

. Se preveé no allerar la calidad de las prendas en el proceso de
acabado, planchado, piegado o doblez, embalaje. {conformado,
trillo, arrugas, hilos sobrantes, planchade} y corrgiende las
anomalias detectadas.

= S5e tienan en cusnta los tlpus mas caracterlstmos de acabados.
intermedios y finales que se van a realizar, segun el articulo
confeceianade, medios vy materiales para su presentacion
comercial.

= Se verifica la calidad de los acabados y presentacion comercizl
= Se aplican |as normas IRAM [ IS0 vigentes para |a produccion de

Indumentaria.
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Alcances y Condiciones del Ejercicio Profesional en las Funcion §;
“Realizar el acabado da las prendas yio articulos textiles",

FPrincipales resultados esperados def irabajo

- Conseguir la produccion de |as lineas asignadas en cantidad, calidad y plazos establecidos.

- Producto terminado y acabado, listo para comercializacion o entrega respetando indicaciones de
la empresa,

Producto acorde @ estandares de calidad siguiendo los parametros comerciales y normas
vigentes de produccian.

Paguetes de companentes de prendas y/o articulos textiles identificados y ordenados.

Paguetes de prendas o articulos textiles ensamblados en la calidad prevista.

i

Medios de prodiccion que utiliza

- Etiguetas de identificacidn de talle

- Etiquetas de identificacion de MARCA

Etiqueta de componentes de fabricacion

Bolsas, paguetes etc, Alfileres de doblez

Tijeras corta hilos

Planchas industriales, plancha prensa, a vapor con caldera y con tangue.

Frocesos de trabajo y produceion en los gue inferviens

- De doblez de prendas y articulos

- Prendido con  alfileres

- De verificacion de calidad del doblez

- De planchado

- De acabado de prendas y/o articulos textiles.
- De control de calidad.

Tdécnicas y normas que aplica

- Técnicas de doblez y aplicacion de alfileres

- Técnicas de etiguetads y embalaje

- Técnicas de acabado. Técnicas de planchada,
- Tecnicas de apilamiento de paquetes.

- Tecnicas de control de calidad.

Datos e informaciones utilizados

- Disponibles en el proyecto productivo anteriores.

- Sobre primeros auxilios y prevencidn de accidentes,

- Sobre normas de seguridad e higiene |aboral y personal relativas a la utilizacion de maguinarias
industriales para la confeccion.
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- Ordenes directa de Fakricacion.
- Morma IRARM
- Morma 180

Relaciones funcionales y/o jerdrquicas que mantiene en el espacio social de trabajo

El Técnico Confeccionista de Indumentaria mantiene relaciones jerarquicas de direccidn, comunicacion de
instrucciones y supervision de actividades, con todo el personal, cuando existiera, afectado a la realizacion
del acabadn da las prendas yio articulos textiles.

El Técnico Confeccionista de ndumentania, cuando tiene a su cargo la tarea de control de calidad en los
acabados, mantiene relacionss con los operarios designados a ésta actividad,

Cuando dirige su propic emprendimiento, se relaciona funcionalmente con clientes que pueden ser otros
talleristas que contratan el servicio de realizacion de los acabados de las prendas y/o articulos textiles.
Cuando se desempefa en relacion de dependencia, se vincula de manera subordinada a jefes de
produccion de talleres de confeccion de indumentaria. En estos casos, puede mantener relaciones
horizontales con otros operarios que realizan el acabado de las prendas y/o articulos textiles o jerarquicos

con responsabilidad sobre equipos de trabajo.

Funcion que ejerce el profesional
&. Realizar el mantenimiento y reparaciones sencillas de maquinas, herramientas y materiales para la
confeccion de indumentaria.

Actividades Criterios de Realizacion

» Se realiza la verificacién de primer nivel segun la documentacian tecnica,
e instrucciones de la empresa,

= Se realiza &l mantenimiento de primer nivel segun documentacion técnica,
& instrucciones de |a direccién del taller.

= Se toman las medidas praventivas adecuadas para evitar la interrupcion o
6.1. Realizar el suspensian durante el proceso de produccion
mantenimiento preventivo de P 4 :

las maquinas, a fin de evitar | = Se realiza el mantenimiento programado segun la secuencia de _Ia_s

|a Interrupcion o suspensian | actividades a ejecutar en tiempa establecido, con la debida prevision de
del procesn de produccion, las recursos materiales requeridos para su realizacion vy |las normas de
seguridad e higiene a aplicar,

» Se considera lz necesidad de mantenimiento gue sobrepasa la|
responsabilidad asignada, transmitiendo con prontitud al personal superior |
las novedades,

Se cumple con las normas de seguridad & higiene,
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6.2. Gontrolar &l correcto * Se identifican elementos sometidos a desga.ste y fungibles.

funcionamiento de maguinas : )
v herramientas. Se prevé que las anomalias o defectos solventables. sean corregidos.

8.3. Sustituir elementas = Se sustituye los elementos sometidos a desgaste y fungibles (agujas

ﬁ:“;”a_dﬂs desgaste en despuntadas. cuchillas, cortahilos, elc.}.

UEEE'::? il = Se utilizan herramientas de sustitucién, Otiles y aparatos de medicidn con

: precisidn y eficacia.

= Se cumple con las normas de seguridad e higiene.

» Se verifica que los elementos sustituidos estén cambiados siguiendo las
normas de procedimienta.

» Se yerifica que los elementos sustifuidos no generen anomalias en el |
proceso de la produccion,

[ Se comprueba que la sustitucian de elementos averiados o desgastados

reestablecen Ias condiciones normales de funcionamiento de forma segura

y eficaz.

6.4. Mantener y reparar los | = Se verifica periddicamente el estado de los matenales e insumos.

materiales y herramientas. |« Se yerifica que los instrumentos de trabajo se encuentren en buen estado
de funcionamiento al momento de ser utilizadas.

| = Se zeondicionan las herramientas para utilizar en la proxima lemporada
productiva,

= Se cumplen las normas de seguridad e higiene personales,

Alcances y Condiciones del Ejercicio Profesional en la Funcion 6:

“Realizar el mantenimiento y reparaciones sencillas de maquinas, herramientas y materiales para la
confeccidn de indumentaria”. B

Frincipales resultados esperados de su lrabajo

- Maquinarias y heframientas mantenidos y reparados en condiciones de higiene y seguridad para las
parsonas, v los equipos industriales,

- Equipos e implementos en condiciones optimas dispuestas para su operacidn.

- Mantenimiento de primer nivel de los elementos de produccion de las maguinas, uties y herramientas gue

intervienen en los procesos de confeccidn textil v de articulos texties, para evitar interrupciones o

suspensionas ¥ restablecer la producscion.
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- Adaptacidn a lag diferentes siluaciones o puestos de trabajo existentes en el ambito de su competencia

general y a los cambios tecnolbgicos y organizalivos que inciden en su actividad profesional.

Medios de produceidn que ufiliza

Equipos de preparacién y mantenimiento operative de maguinas.

Herramientas & insumos para el mantenimiente y reparacion de instalaciones electricas.

Herramientas para la sustitucion simple de accesorios e implementos de cada magquinaria.

Aceites, grasa, agujas, agua destilada, accesorios convencionales para sustitucion de elementos.
Herramientas: pinzas, destornilladores, pinzas, llave inglesa, destornilladores Philips, llave ele de
diferentes grosores y tamafos, tornillos y tuercas, cuchillas, prénsatelas diferentes funciones, aprieta

agujas,

Frocasos de trabajo v produccion an fos que nlervieite

De armado, preparacion, mantenimiento y reparacion del material,

Ce mantenimiento y reparacién de las instalaciones y herramientas.

De montaje y desmontaje de piezas y elementos cortantes de las maguinas.
De lubricacidn, De limpieza

De sustitucion

De prueba y comprobacion de el correcto funcionamiento.

Datos e informaciones qgue utiliza

Disponibles en manuales de las magquinas.
Sobre técnicas de reparacion y mantenimiento de maguinas, herramientas, materiales e implementos de
confeccion
Ohtenidos en folleteria de las empresas proveedoras de maguinas y herramientas
" Contenida en boletines técnicos de organismos vinculados al mantenimiento y reparacion de herramientas

e instalaciones industrizles para la confeceidn.
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Ralaciones funcionales ywo jerdrguicas gue mantiane en el espacio social de frabajo

Mantiene relaciones jerarquicas de direccién, comunicacion de instrucciones y supervision de actividades,
con todo el personal, cuando existiera, afectado a |a realizacion del mantenimiento y reparaciones sencillas
de maguinas, herramientas y materiales para la confeccién de indumentaria.

Eventualmente, establece relaciones funcionales de contratacion de servicios con técnicos en reparacion

de maaquinarias y electricistas.

[ Funcion que gjgrce el profesional
7. Organizar y gestionar el taller de confeccion industrial de indumentaria.”

Actividades Criterios de Realizacion :
7.1. Tramitar ante las » Se consideran y evalian las formas juridicas individuales y no
autoridades correspondientes, individuales gue puede asumir &l emprendimiento y se determina la
la inscripcién como persona qus mas se ajusta a los objetivos preductives y a la disponibilidad de
fisica o juridica parala recursos. =] _ |
realizacian de actividades » Se determinan las siluaciones en gue es necesario recurrir al
productivas. asesoramiento profesional,
| * Se selecciona la forma jurldica que asumira el emprendimignto a
crganizar.

= Se solicita informacion de los reguisites a cumplimentar ante los
organismos publicos donde deba realizarse la presentacion y de las |
obligaciones posteriores que como agente economico se tendran. |

= 5 resulta necesario, se recurre al profesional contable o juridico a
efectos de szolicilar servicios profesicnales (consulta, escritura de

| constitucion de |a sociedad, etc.).

«  Seredne y presenta la documentacion requerida para la constitucién

juridica que se selecciond,

» Se delermina el tipo de locales requeridos para el emprendimientc.
«  Se tienen en cuenta las reglamentaciones jurisdiccionales para I!ai
' hahilitacian de talleres de confeccidn de indumentaria, :
* Se asegura la calidad de las condiciones ambientales para el
desarrollo de los procesos productivos.
= Se prevé la asistencia técnica y profesional especializada.
=  Se prevé la derivacién o asesoramignio para trabajos complejos a|
especialistas.

7.2. Acondicionar los locales
requeridos para el empren-
dimiento.

B En las dilerentes actividades de @sta funcién el Confeccionista Industial de indumentaria soliclard ayuda e informacion y hasla
designara tareas especilicas 3 expertos en dreas relasonadas a: acondicionamianto edlicio y de instalaciones, a expertos en lo legal
y tecnica para emprendedores, a Licenciades o téonicos en gestidn de emprasa, & contables ya especialistas en seguiidad & higiens
taboral
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» Se considera, para el caso de grandes talleres o espacios productivos
la separacion entre sectores y |a distancia entre operarios.

=  Se considera |a iluminacién, ventilacion, aireacion vy la seguridad da
personas y de las maquinarias,

73 Gestichaiamte |2e » Se solicita informacién de los requisitos a cumplimentar ante los
| autoridades correspandientes organismos plblicos donde deba realizarse la presentacion y de las
la habilitacion del taller de obligaciones posteriores. _ .

confeccidn de indumentaria. * Se determinan las situaciohes en que es necesario recurrr al

asesoramiento profesional

7.4. Gestionar la adquisicion y 1= Se =qlicita, si fuera necesario, asesoramiento profesional acerca de

almacenamienta de insumos v las caracteristicas y calidades de los insumos y bienes de capital a
bienes de capital para &l adguirir,
emprendimiento. = Se analizan y valoran formas asociativas para el usufructo compartido

de maguinarias, equipos e instalaciones.

|» Se identifican y evalian distintas ofertas, comparando precios,
calidades, descusntes por volumen, formas de pago, servicios post-

[ venta y garantias, trayectoria comercial y seriedad en &l cumplimiento

[ de las condiciones de venta,

»  Se determinan los momentos dptimos de compra de insumos ¥
bieres de capital, ponderando las actividades programadas y las
condiciones del mercadao,

» Se verfica gue todos los materiales a adquinr, posean la
correspondiente  certificacion o selle de marca  segun  las
disposiciones reglamentarias vigentes.

= 5 negocian y acuerdan las condiciones de compra y realizan las
adquisiciones de acuerdo a lo planificado y convenide.

* S splicitan los comprobantes de compra y garantias que
correspondan, verficandose que se han emitido segun lo establecido
por las normas legales vigentes y se los archiva debidamente.

»  Se azientan las cantidades y precios de los insumos y hisnes de
capital adquiridos en los registros y formularios establecidos

» Se reciben los bienes adquiridos, verificando gue cumplan con Iasi
condiciones descriptas en las ordenes de compra y asentando el
movimiento de ingreso de los mismos en &l inventario.

= Se archivan debidamente manuales o instructives de uso de los
bienes adquiridos.

s« Sg almacsnan los bienes de capital y/o insumos adguiridos,
asegurando su preservacion y correcto estibado y clasificacion.

« Se seleccionan los sistemas de inventario mas adecuados al tamaiio
y la complejidad del emprendimiento.

«  Se asientan, entradas y salidas, las causas de altas y bajas y, cuando |
corresponda, el responsable a cargo del item.

pat




Clsnistonio de Beicaocidn

%m&a % W
DProvincea de Felta

RESOLUCION N°

4837

MINISTERIO DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA
EXPEDIENTE N° 0120102-77.406/13.-

|l?.5. Realizar la gestion de
 perscnal.

» Se contrata personal auxiliar para las actividades productivas, en
forma permanente o temporaria, de acuerdo con |a forma acordada y
cumplienda con la legislacian laboral vigente,

=  Se lleva registro de las horas o jomales trabajade por el personal.

»  Se liquidan sueldos teniendo en cuenta |os t&rminos de contratacion y
el cumplimiento laboral, y registrando los pagos de acuerdo con las
normativas contables y legales en o laboral y comercial.

= Seinforma y/o capacita al personal auxiliar sobre las lareas que debe
realizar y sobre las normas de seguridad e higiene que debe
observar.

*  Sg supervisa fa ejecucién de |as tareas por pare del persenal y ss

evalia su desempeno, considerando su productividad, aspectos
aptitudinales y actitudinales y, eventualments, reasignando tareas.

7.6. Controlar y registrar los
procesos productivos de cada
proyecto.

| = Sa lleva un registro riguroso cada fase, desde el corte hasta el acabada,

determinando los tiempos efectivos en relacion a los requeridos.

» Se verifica durante la ejecucion y a su finalizacién que |a calidad de los
praductos, estan acordes con el proyecto elaborado.

* Se seleccionan los sistemas de registro, mas adecuados a las |
condiciones  socioeconomicas, tamafio y  complejidad  del
emprendimiento

= Se registran datos del cada proceso productiva.

= Se elaboran y archivan informes de los proceso productivos efectuados,
dejando constancia de todo acontecimiento excepcional, especialmente
aquellos que impliqguen un impacto en los resultados futuros del
emprendimiento,

r Se considera toda informacién que permita calcular indices de
productividad, rendimiento y resultades economicos.

Se realiza |a gestion de cobranzas manteniendo actualizado el registro de |

valares cobrados, por cobrar ¥ vencidos,

7.7 Realiza} la gestién
administrativa y contabie

|« Sg consideran de acuerdo a las formas y metodos contables, los

comprobantes de;

- pagos efectuados en concepto de sueldos y jornales, y de otro
tipo de servicios de tercaros.

- precios pagados, fechas,
comprados,

- recibos yio facturas, con fechas, descripcion y precios obtenidos
por la venta de los servicios;

- todos los compromisos de pagos y cobros pendientes;

- pagos de obligaciones fiscales y previsionales;

- pagos de matricula profesional, alquileres, tasas, cuotas de
créditos y servicios varios, '

insumos o bienes de capital
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7.8. Controlar y aplicar las
normas de seguridad e
higiene en el trabajo.

7.9. Gestionar =l
mantenimiento del taller,
depdsito v otras instalaciones
en condicionas dptimas para
desarrollar la produccion,

= Sg clasifican y archivan los comprobantes,

= S5g seleccionan los sistemas de registro, mas adecuados a las
condicionas  socioeconomicas, tamafc y  complejidad  del
emprendimiento, teniendo en cuenta cuando los programas informaticos
pueden aplicarse para simplificar la actividad,

» Se recopilan las normas vigentes y las recomendaciones de los
productores de insumos, maguinarias, equipos y herramientas.

= Se elahora el manual de seguridad e higiene y de proteccion personal

v 5S¢  archivan convenientemente recomendaciones, prospectos  y
manuales gue acompafan los elementos adguiridos.

= Se realizan instructivos para los distintos lugares de trabajo.

= Se verifica constantemente el cumplimiente de las normas de seguridad
e higiene segun el manual de seguridad de la empresa.

| = Se utlliza la indumentarla adecuada para manipular da los productos
cortantes: guantes, indumentaria protector visual ete.

| » Se conocen los pasos a seguir ante los distintos casos de accidente.

= Se prepara un botiquin sanitario de primeros auxlios segun las
recamendacionas medicas.

= Sg utiliza los elementos para primeros auxilio previamente, cantrolados
en cuanto @ vencimiento y calidad de los mismos.

= Sp considera la necesidad de efectuar impiezas periddicas pr::r
diferentes medios, manuales o mecanicos,

» Se corrigen imperfecciones que dificulten los desplazamientos en el
taller o sala de produccidn de |os operanos y confeccionista

= Se tiene en cuenta los horarios mas apropiados para producir al

maximo aprovechando la luz natural en los diferentes momentos

productivos.

| 7.10. Analizar y evaluar ios
mercados posibles para la
venta de la produceidn.

e 4
i
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= Se rating la informacion necesaria para el estudio de distintos mercados
teniendo en cuenta: canales y operadores de la comercializacion,
localizacién, distancias, tipos de fletes, costos de transporte, precios de
los productos, segun &poca, requisitos comerciales & impositivos para |a
venta, exigencias de calidad de los productos, normas de fipificacion y
presentacitn, tipos de embalajes, normas, formas de  pago,
consignacidn, descuentos, plazos de entrega.

» Se determina el perfil de log potenciales consumidores de las productos
gue se ofreceran, considerando las preferencias de los mismos.
I

» Se hace un seguimiento de la demanda de indumentana en medios de |
comunicacian, sistemas de relaciones perscnales u ofros.
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= 52 consideran las caracteristicas de los productos ofrecidos por ofros
confeccionistas, a fin de ajustar los propios a condiciones competitivas.

v Se detectan y estudian segmentos del mercado insatisfecho yio
can baja cobertura,

7.11. Analizar y elaborar
estrategias comerciales, y
promover |05 productos.

| Se considera la calidad de los productos a ofrecer, en funcion las

preferencias de los potenciales consumidores y se ajustan los procesos
productivos a dichos criterios de caiidad,

‘= Se planifica la actividad de promocion recurriende a log medios de
comunicacion gue mayor y mejor cobertura puedan ofrecer del universo
potencial de clientes, considerando los recursos disponibles,

| = Se prepara yfo contrata la produccién del material infarmative de los
productos ofrecidos para realizar su promocion.

» Se divulga la informacion de acuerdo con las estrategias elaboradas y
los medios de comunicacion seleccionados.

| 7.12, Negociar y acordar las
candiciones de venta de los
productos, de contratacion de
Ios servicios productivas o de
los servicios profesionales.

» Se evallan las caracteristicas que definen la situacion actual del
mercado, a fin de hacer las propueslas y contrapropuestas.

= 5e hacen propuestas y contrapropuestas teniende en cuenta la
conveniencia de mantener al cliente en cartera y las necesidades
financieras del momento. [

= Se consideran las posibilidades de ofrecer descuentos, otorgar plazos
de pago, alternativas de formas de pago y otras condiciones.

» Se pactan las condiciones del contrato o de venta con el cliente, fijando
criterios de calidad, tiempos previstos para la ejecucion de los trabajos o
de entrega, presupuesto, forma de page y posicion impositiva frente al
contratante o comprador.

» Se evallla con |a contraparte la conveniencia de establecer por escrito,
los tarminos acordados.

» Se pactan, si fuera el caso de prestacion de los servicios profesionales,
las condiciones del contrato de trabajo con el contratante o empleadaor y
se asequra que se respete la legislacion laboral vigente.

7.13. Evaluar los resultados
econamico-financieros del
emprendimiento,

=

| = S tienen en cuents indicadores de costof/baneficio, rentabilidad, punto

de equilibric y resultades contables.

» Se consideran las pérdidas por obsticulos presentados durante el
desarrollo de los proyectos productivos.,

« Se recurre al asesoramiento especializade para la evaluacidn de los
resuftados contables.

» Se disponen |as medidas para la realizacién del contrel de calidad de la
produccion.
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| | = Se evalua la calidad y originalidad de la produccion y comparan los
| resultados obtenides en los diferentes controles con estandares
exigidos par los mercados.
» Se registra ¥ pondera la informacion pertinente para posibilitar la toma
de decisiones la orientacitn vy plan de actividades del ciclo productivo
giguientes, |

Alcances y Condiciones del Ejercicio Profesional en las Funcion 7:
“Organizar y gestionar el taller de confeccion de indumentaria™.

Principales resullados esperados de su trabajo

Tratandose de un emprendimiento de confeccion industrial de indumentaria, se dispone de:

+ Un taller organizade y gestionado eficazmente, con instalaciones, maquinarias y equipamiento en
optimo estado y de acuerdo con la legislacian vigente.

- Objetivos y estrategias que orientan i emprendimiento asegurando su viabilidad.

+  Insumos y bienes de capital adquiridos en las condicionas mas ventajosas posibles, inventariados, y
almacenados a resguardo de deterioros v contaminaciones.

«  Actividades productivas v de servicios de |a produccion controladas y registradas de modo tal que s&
disponga de informacion detallada de las mismas para los analisis de rendimiento y productividad y
para evaluar los resultados econémicos cada ciclo productive.

+  lna produccién gestinnada de acuerdo con la legislacion vigente.

«  Actividades productivas realizadas de acuerdo con las normas de seguridad, higiens en el trabajo y
proteccion personal, un manual de seguridad, higiene e instructives para la operacién en los distintos
lugares de trabajo; productos de desecho (restos de telas, hilos y fomituras, etc.) dehbidamente
acondicionados, tratados o reciclados.

- Preductos comercializados de acuerdo con las condiciones requeridas por los mercados.

.+ Recursos humanos capacitades, organizados, supervisades y administrados de acuerdo a normas
legales vigentes.

- Procesos productivos debidamente controlados y registrades de modo tal que se disponga de

informacian detallada de los mismos para los andlisis de rendimiento y productividad y para evaluar los

resultados econamicos de cada procesa.
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«  Un informe de evaluacion con los resultados obtenidos del ciclo productivo con las recomendaciones
sohire las medidas a adoptar para el periodo siguiente

- Un analisis, actualizado pericdicamente, de los posibles mercados para la oferta de los productos y
estratenias para acceder a los mismos.

En el casa de de desempefiarse a través de contrataciones en relacion de dependencia, se dispondra de un
andlisis del mercado laboral gue permita la blisqueda de emplec y condicionas laborales acordadas segun

las normas vigenies,

Medios de produccion gue uliliza

Escritatioc o mesa de trabajo, calculadora, computadora personal, ficheros, armarios y estantes. Teléfono,
Texlo de las normas contahles, fiscales y laborales. Sistermas de archivo para comprobantes de compra,
de pagos, de recibos de sueldos v jornales, de ventas, Sistemas de archive de contratos, de informes de
profesionales, de informes de evaluacién de resultados econdmicos del emprendimiento, de
correspondencia, de publicaciones técnicas. Sislemas convencionales yio programas informaticos de
aplicacion; de gestion y control de compras y pagos, de presupuesto y flujo de fondos, de calcuio
financiero, de gestion y control de inventarios, de gastién y control de ventas y cobranzas, de gestion de
legajos y remuneraciones del personal, de liquidacion de impuestos, de base de dalos de clientes.

proveedores, contratistas v profesionales. Libros de inventario, caja, cuenta carriente y ventas.

Frocesos de frabajo y produccion en los gue inferviene

De planificacion y gestion de las a{:tiuidagies del emprendimiento.

De comercializacian de la produceidn,

De supervision del trabajo. De registro individual de desempefio por operario.
De registro de |as actividades productivas.

De geslidn de recursos humanos del taller o espacio productivo.

e seguimiento y evaluacidn de los resultados fisicos y econdmicos.

De adguisicién y almacenamiento de insumaos y bienes de capital,

e mercadeo y comercializacidn de la produccion.
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Técnicas y nonmas gue aplica

T&cnicas basicas de diagnostico ecendmico productivo de la industria de |a indumentaria.
Técnicas basicas de organizacion y gestion de emprendimientos.

Técnicas de registro de datos referidos a las distintas actividades del faller o0 empresa productiva.
Técnicas basicas de administracion v contabilidad, Técnicas para el seguimiento presupuestario.
Técnicas basicas de mercadeo y comercializacion.

Técnicas de negociacion con proveedores y clientes.

Técnicas de seguimiento y evaluacion de los resultados fisicos y economicos de |a empresa o taller,
Técnicas de redaccitn de informes y de comunicacién.

Técnicas de procedimientos y fichas téenicas de los productos.

Tecnicas basicas de operacion de computadoras persanales,

MNormas gue rigen la actividad econdmica.

Mormas laborales.

Datos e informaciones gue uliliza

Contenidos en manuales de procedimientos y calidad.

Contenidos en manuales de mantenimignto:

Sobra registros efectuados en ciclog productivos anteriores,

Conteridas en el informe periddico de evaluacién del afic anterior o perfodo productive anterior,
Sobre los objetivos econdmicos y sociales establecidos para la produccion.

Sobre los recursos productivos disponibles

Sobre costos de produccion,

Sobre experiencias de actividades productivas en olras zonas regiones y palses.

Contenida en las registros efectuados sobre los procesos productivos.

Contenida en el calendario fiscal de vencimizntos y en el cronograma de pages y en las clausulas
contractuales.

Sobre primeros auxilios.

Sobre canales y operadores de |la comercializacion.

specto a las tendencias del mercado de indumentaria textil.
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Sabre |las posibilidades de asociacian para la compra de insumos, produccion y comercializacion de los
productos,

Sohre los organismos generadores y difusores de innovaciones tecnolégicas para la actividad.

Sobre ofertas de capacitacion y asistencia técnica en la actividad de |a industria de la indumantaria

Sobre operatorias del sistema crediticio y posibilidades de acceso al micro credito.

Actualizada sobre legislacién en materia contable, fiscal y laboral vinculada a las aclividades del

emprendimiento.

Relaciones funcionales y/o ferdrquicas que mantiene en el espacio social de trabajo

El Confeccionista de Indumentaria, cuando dirige su propio taller, mantiene relaciones jerarquicas de
direceion, comunicacion de instruccionas y supervision de actividades, con todo el personal.

Se vincula funcionalmente con profesionales de nivel superior, particularmente, disefiadores de moda y
tendencias, disefiadores graficos, modistas, administradores de empresas, abogados, contadores, tecnicos
en industria de la indumentaria, entre otros, para requerir sus servicios de asesoramiento en relacian con
sus responsabilidades en la planificacian, organizacion y gestion de la produccion textil.

Se relaciona funcionalmente con personal del INTI y otros organismes oficiales de contralor de la actividad
teail.

Cuando el taller es contratado para realizar servicios productivos, se wincula funcionalmente con
prapietarios de comercios de ropa, disefiadores de indumentaria. otros talleristas.

Mantiene relaciones funcionales de informacion, negociacién y coordinacion con, proveedores de insumaos,
repuestos, implementos textiles, otros comercizntes y representanies de emprasas proveedaoras de
insumos y bienes de capital. De igual ;nudn ge vincula con agentes y representantes de empresas de
comercializacion de productos industriales, intermediarios, encargados de compras de empresas y
exportadoras de productos y maquinarias textiles, gerentes y empleados, duefios de puestos de mercados,
comerciantes minoristas locales y transportistas.

Sgstiene relacionas funcionales en procura de informacién técnica con directivos, empleados
administrativos, técnicos y profesionales de escuelas técnicas, y de formacidn profesional, facultades de

disefio, de difusidn, extension, transferancia de tecnologia,
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3. Acerca de la organizacion curricular de la Especialidad

31. Trayectorias formativas

La educacidn técnico profesional introduce a los estudiantes en un recorrido de profesionalizacian
a partir del acceso a8 una base de conocimientos y de habilidades profesionales que les permitira su
insercion en areas ocupacionales cuya complejidad exige haber adguirido una formacion general, una
cultura cientifico tecnoldgica de base a la par de una formacion técnica especifica de caracter profesional.
Requiers asimismo continuidad en el aprendizaje, ademas de dar respuestas a las demandas y
necesidades del contexto socio-productive, con una mirada integral v prospectiva que excede a |a
preparacion para el desempeno de puestos de trabajo u oficios especificos.

Lag trayectorias formativas contemplan definicidn de espacios curriculares claramente definidos
que aborden problamas propios del campo profesional especifico en el cual los estudiantes se estan
formando, dando unidad y significado a los contenidos y actividades con un anfogue pluridisciplinario, que
garantice una logica de progresion y que organice los procesos de ensefianza aprendizaje en un orden de

complejidad creciente.

3.2. Los campos de la trayectoria formativa de la Especialidad.

Alandiendo a la formacién integral de los estudiantes, la Especialidad contempla, en su estructura
curricular, los cuatro campos de formacion establecidos por la Ley de Educacidn Tecnico Profesional:
formacion  general, formacion cientificostecnologica, formacidn  téenica  especifica y  praclicas
profesionalizantes,

El desarrallo de estos campos mr}natluns se relaciona con la identificacion de las capacidades de
distinto tipo que se pretende desarrollar en los estudiantes y de los contenidos que deben estar presentes
en el proceso farmativo de un téenico. Proceso en el que se integra la teoria v la practica.

Las actividades formativas gue configuran las practicas son centrales en la formacion de un técnico,
por lo gue su desamollo debe estar presente en todos los campos de |a trayectoria formativa de la
Educacion Técnico-Profesional, no solo en el campo de las practicas profesionalizantes.

Loz espacios correspondientes a talleres y entomos productives ofrecen la oportunidad para generar &

entrecruzamienta entre lo tedrico y lo empirico, brindando un sostén valido a los procesos de ensefianza y
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3.21 Campo de la formacion Etica, Ciudadana, Humanistica general para el Ciclo Basico y
Ciclo Superior.

Este campo &s el que se requiere para paricipar activa, reflexiva y criticamente en los diversos
ambitos de la vida social, politica, cultural y econdmica, y para el desarrollo de una actitud etica respecto
del continuo cambio tecnoldgico y social. Es de cardcter propedeutico y da cuenta de loa areas
disciplinares que conforman la fermacion comun exigida a todos los estudiantes del nivel secundario.

Las espacios curriculares que componen este campo incluyen conlenidos definidos jurisdiccionalmente
para la Formacion General de la Educacién Secundaria Obligatoria y para aquellos propios de la
Educacion Técnico-Profesional.

Por tal motive los docentes responsables del desarrollo de log espacios curriculares que componen
este Campo de Formacion en |a presente Especialidad, deberan remitirse a los Disefos Curriculares de la

Educacién Secundaria,

+ PRIMER ANQ DEL CICLO BASICO
Lengual
Lengua Extranjera |
Educacion Fisica |
Educacion Artistica |
Geografia |
Historia |
Formacién Etica y Ciudadana |

4 SEGUNDO ANOC DEL CICLO BASICO
Lengua ||
Lengua Extranjera || =
Educacian Fisica ll
Educacion Artistica |1
Geografia ||
Historia Il
Formacion Etica y Ciudadana ||

#+ PRIMER ANO DEL CICLO SUPERIOR
Lengua [l
Lengua Extranjera (11

= Educacién Fisica lll

' Geografia |l

Historia 111

Formacion Etica y Ciudadana Il
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< SEGUNDO ANO DEL CICLO SUPERIOR
Lengua ¥ Literatura |
Lengua Extranjera IV
Educacién Fisica IV
Filogofia

++ TERCER ANO DEL CICLO SUPERIOR
l.engua y Literatura |1
Educacion Fisica v

++ CUARTO ANO DEL CICLO SUPERIOR
Lengua y Literatura |1
Etica y Deontologia

3.2.2 Campo de la Formacion Cientifico-Tecnoldgica para el Cielo Basico y Ciclo Superior.

Este Campo corresponde a los conocimientos, habilidades destrezas, valores y aclitudes gue
otorgan particular sosten a la Formacion Profesional, Comprende, inlegra vy profundiza los contenidos
disciplinares imprescindibles que estan en la base de la practica profesicnal del lécnico. Ademas
resguarda la perspectiva critica y ética, e introduce a la comprensién de los aspectos especificos de |a
Formacian Técnico-Profesional. Los contenidos, indicados en los marcos de referencia son de interes y

resultan significativos para la trayectoria de un técnico.

Algunas espacios curriculares que conforman este campo de la Educacidn Tecnico Profesional se
encuentran incluidos en la Formacion General de la Educacion Secundaria y Obligatoria, razén poer |a cual
enmarcados en la Resolucion del CFE N® 84/08 para la Educacién Secundaria Obligatoria, tales espacios
contienen los contenidos basicos comunes 2 ambos niveles de educacion y aguellos propios de la

Educacion Tecnico Profesional.
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PRIMER ANO CICLO BASICO

Espacio Curricular: FISICOQUIMICA |

Contenidos Curriculares

El método cientifico, Ciencia y Tecnologia. Evelucian del desarrolio tecnolégico. Concepto de Materia, ¥
Mociones de Energla. Estados de la materia. Organizacion de os tres estados: solido, liquido y gaseoso.
Cambios de Estado. Femdmenos fisicos y fenomenos guimicos. Sustancias puras y mezclas, Mezclas
homogéneas y heterogéneas. Soluciones. Sisternas homogéneos: soluciones y sustancias. Soluto y
solvente. Sistemas materiales. Separacion de componentes de una solucidn: destilacion, destilacién
fraccionada, evaporacian, cristalizacién. Cambios fisicos y cambios guimicos. Calor y temperatura. Escalas
de temperatura, El termémetro. Dilatacion de los cuerpos. Transferencia de energia en forma de calor.
Mociones de energla macanica, Transformacién, conservacion de la Energia. Uso racional de la Energia,
Efecto invernadero. Calentarmiento global de la Tierra. Naturaleza de la Materia. Particulas fundamentales:
caracteristicas, Evolucidn histérica de los modelos atdmicos. Los companentes universales del atomo;
electrones protones y neutrones. Ubicacién espacial nicleo y nube electronica. Numero atdmico. Mocion
de elementa quimico como clase de atomo. Simbelos guimicos. Introduccién a la tabla periddica. Grupos y
petiodos. Metales. no metales.

Espacio Curricular: EDUCACION ARTISTICA |

Contenidos Curriculares

Dbservacion de |as formas. Comparacion eon formas geométricas, Observacién y Percepcién de imagenes
bi y tridimensionales. Nocién de la linea y el punte como camino de toda forma, Tecnicas de trazado lineal
a mano alzada. Construccienes teniendo en cuenta |a forma geometrica.

Ubicacitn en el plano. Claroscurs. Ejercicio lineal de clargscuro con grafito. Técnicas y manejo de grafito.
Técnicas de contraste. Resolucion de tipos de texlura (representacién de vidrio, objeto brilloso,
transparencias, pafios, etc.). Color: temperatura, monocromia y policromia. Manejo de tempera, lecnica
mixta. Crayones, tinta china.

Estudio de la figura humana. Cabeza, construccién. Ubicacion de los elementos en el rostro {ojos, cejas,
nariz, boca, orejas). Cabeza de frente, perfil y escorzo: rotacién.

Insercisn de cuello, hombros y torso. Construccion de frente, perfil y escorzo.

Bocetos. Vestir [a figura humana.

Disefio de Indumentaria simple a los fines de lograr texturas diferentes.

Manegjo de pliegos y tratamientos ineales incerporando color

| Construccidn de Disefios simples de estampados para telas con resolucion claroscuro y color. Comoe lograr
transparencia ¥ movimienio en los disefos.

Espacio Curricular: DIBUJO TECNICO |

Contenidos Curriculares

Formatos y rotulo. Normas |IRAM 4504- 4508. Trazado del Formato A-3 (297 x 420 mm.} Trazado del rétulo
{51 x 175 mm.) Norma IRAM 4503, Caligrafia normalizada, Lineas, Norma IRAM 4502, Descripcion y
aplicacién de las diversas lineas normalizadas empleadas en el dibujo técnico. Acotaciones. Morma IRAM
513 Concepto, definician y empleo de la acotacitn en el dibujo técnico de acuerde a las Normas IRAM.
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Meétodos para acolar acotacion en cadena. en paralelo, combinada y progresiva. Unidad de medida: el
milimetro, Ejercicios geométricos basicos. Represantacion de las formas geomeétricas como codigo de un
lenguaje fundamentalmente grafico: El Dibujo Técnico. Las construcciones fundamentales en el plano:
punto, recta, figura plana y el sdlido. Figuras geométricas rectilineas. Concepte y construccion de
poligonos: tridngulos, cuadrildteros, trapecios. Empalmes de reclas y arcos, espirales Concepio y
construccion de enlaces o empalmes y de espirales formadas por arcos de circunferencia. Figuras
geomeétricas curvilineas. Concepto y construccion de curvas planas, cerradas y simetricas; los dvalos y

| oyoides. Curvas conicas: construcciones de secciones planas de un cono de revolucién: la elipse.

TALLER PREPROFESIONAL |

i MoDuLos

PRACTICA DE COSTURA [ Historia de la maquina de coser. Tipos de maguinas. Maquinas de coser
actuales. Caracteristicas fisicas de la maguina de coser. Conocimiento de las maguinas; elementos y
accesorios, Recta, overlock, collareta: funciones, componentes. Enhebrade. Muestra de costura a
manuina. Mantenimiento de la maguina. Limpieza y lubricacién. Practica de costura schbre guias de papel.
Costuras rectas y en circulos. Muestrario de ojales. Tipos de carterotes o vistas. Tipos de bolsillos. Ensayo
de tizados. Anéalisis de cortes de lela a cuadros, lisa, degrade, con poles y dizagonales.

PRACTICA DE TEJIDO [ Hilados y Uliles, criterios de seleccion. Montaje de puntos, Muestras con puntas
hasicos, alternados, clasicos, cruzados, relieves, fantasias, calados, bicolores.
Muestras con puntos basicos de crochet: cadena, medio punto, vareta simple y dobles.

PRACTICA DE BORDADO [ Materiales: telas, su trama; hilos, tipos, colores. Elementos de merceria,
cintas, canutillos, lentejuslas, piedras, etc. Bastidores, tipos, tamarios. Agujas de distintos numeros. |
Molivos v disehos: calcado, transferencias v ampliacicnes. Papeles, carhdnicos. Elementos de medidas,
seleccion y aplicacién de los disefios elegidos

Puntos basicos: festdn, tallo, cadena, relace, nude, franceés, arenilla. Elaborados: espafiol, turco, inglés,
punto cruz, filtré, puntos noruegos, calados, bardadaos con cinta,

¥

SEGUNDO ANO CICLO BASICO

Espacio Curricular: EDUCACION ARTISTICA Il

Contanidos Curriculares

Construccion de formas geométricas simples con un punto de fuga. Representacion de un objeto de frente,
perfil v escorzo. Estudio de la figura humana completa. Proporciones. Representacién de frente, perfil y
escorzo de figuras femenina, masculina y nifios. Movimiento de |a figura humana para su representacion
(sentada, parada con punto de apoyo} Rotacidn de cadera, movimientos lineales que se producen en
distintas represantacionss.

Elemento auxiliar para lograr el buen manejo de la construccion de las formas de la figura humana
{mufieco ariculado). Figuras humanas masculinas, femeninas y de nifes ton ejercicio de vestimenta,
Construccion de disefios, manejo de pliegos lineales, claroscuros y en color. Logro de transparencias

asteles y acrilicos. Busqueda de movimientos y caldas en disenos para vestir la figura humana.
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Incidencia de luz., texiuras, grabaciones de profundidad, volumen. Composiciones florales.

Valores cromaticos, neutros, monecramias y policromias utilizando distintos elementos (crayones, tempera
anuada y pastosa, etc.). Manejo de la temperatura del color aplicande calidos y frios en las composiciones
o disefios

Espacio Eurrict.l-lar: TECHNOLOGIA DE LA IHFCI'RMAC-[OH ¥ LA COMUNICACION

Contenidos Curriculares

Procesamiento de la informacian. Sistemas binarios. Algebra de Bolee. Estructura de dates. Concepto de
informacion y cantidad de informacion. Introduccion a fa teoria de la informacion. Estructura fisica y
funcional de la computadora. Hardware, Definicion. Clasificacian. Descripcidn de la CPU. Memaorias. Media
de la comunicacion. Periféricos, Software. Definicién. Clasificacion. Software de base y de aplicacion.
Sisterma operativo. Los lenguajes de programacion. Compiladores e intérpretes. Los utilitarios o software
de servicios. Los sistemas de aplicacion. Software de aplicacion de uso generalizade en computaderas
personales. Software criginal, legal, liore, eic.

Concepto de telematica. Proceso en linea y proceso en tiempo real Hardware concepto basico para la
comunicacian. Mormas de interconexion de equipos para redes informaticas. Los Protocoios, Redes (LAM,
WARN, privadas, publicas, inaldmbricas), Internet: estructura, servicios,

| Informacion ¥ comunicacian. Transmision, codificacién. Teléfono. Television. Fax. Transmision de datos.
Cable coaxial. Fibra éptica. Inaldmbricas: Sistemas (Blustooth, WIFI, otros), Meadics: AM, FM. Microondas

| Camara fotografica. Videocamara. Grabadora de audio y video.

Espacio Curricular: D‘lél.!_rJﬂD TECNICO I
Contenidos Curriculares

Introduccian al sistema digdrico. Método de proyeccion: definiciones sobre representaciones de vistas en
dibujo técnico de acuerdo con el método |50 (E). Representacidn de vistas en perspectivas. Norma IRAM
4540, Escalas lineales. Norma IRAM 4505. Unidad de medida metro. Simbolo grafico. Dibujo a mano
alzada (croquis). Consideracionas sobre el croguizado, como paso intermedio hacia 2l dibujo definitivo,

TALLER PREPROFESIONAL Il

MCDULOS

PRACTICA DE COSTURA II: Toma de medidas. Confeccicnes de cuellos y pufios, Tipos de manga.
Técnicas de corte, Preparacion de forreria y entretelas. Encimado, Avios y apresto. Praclica de pespuntes,
Confeccidn de una falda aplicando los contenidos desarrollados,

PRACTICA DE TEJIDO Il Formas de tomar medidas, calculos, puntos. de una prenda. Disminuciones y
aumentos, ojales, canesy, escotes, bolsillos, sisas, hombras, mangas. Disefio esquematico. Trazado de
moldes, Calculo de puntos & hileras. Elaboracién: montaje de puntos y comisnzo del trabajo.
Transformacion del material. Partes de la prenda, costura, terminaciones.

Confeccion de una prenda aplicando los contenidos desarrollados.

RACTICA DE BORDADO I Vanilado y deshilados basicos. Interpretacion de esquemas vy
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Seleccion de disefio, creatividad, armado, presentacion, eleccian de colares y el material a bordar.
El bastidor, casos en 0% gue s& 1o requiere, v en los gue no se los utiliza, motives,

Bordados de accesorios: chal, cinturones. carteras, tocados, st Bordados de prendas: canesl, cuelios,
| guardas, bolsillos, solapas, etc.

| Mociones de boardados artesanales en piedras, hilos, lanas, diferentes abalarios.

PRIMER ANO CICLO SUPERICR

Espacio Curricular: LENGUAJE ARTISTICO Y COMUNICACIONAL i

Contenidos Curriculares
Genealogia del tarmino arte. Lenguaje, Arte. Comunicacidn, Arte y palabra. Los lenguajes: clases de
lemguajes, Semidtica, Lengua y habla. Para qué sirve el lenguaje. Funciones. El lenguaje artistico. Tipos de
lenguaje: visual. Sonoro, Multimedial. Tecnologico, Los objetos como elementos del lenguaje, El disefio y
su campe de aplicacion. El lengusje del cuerpo. La comunicacion corporal. El espacio simbolico e
imaginario. Proyeccian del movimiento. Gesto. Caracterizacion, Maguillaje. Vestuario.

Espacio Curricular: QUIMICA ORIENTADA

i Contenidos Curriculares e _
Sustancias quimicas. Colorantes. Solventes. Reacciones. Comportamiente en relacién al calor y al frio.
Contaminacian: Suelos. Agua. Aire. Aspectos contaminantes. Generacién, tratamiento vy destino final de

residups de procesos productivos textiles. Soluciones: tipos de soluciones para estampados. Tintas y su
tratamiento. Trabajos experimentales.

[ Eﬁgaciu Curricular; FISICA ORIENTADA

Contenidos Curriculares

La energia en &l munda flsico. Hidrostatica e Hidrodinamica. Parametros, Fresion, allura, caudal, densidad.
peso especifico. Principio de Pascal. Bemulli y Arquimedes. Tipos de energias. Energla térmica. Relacion
de |la temperatura con los cambios de estado de agregacion de la materia ¥ la dilatacién. Escalas de
temperatura Celsius y Kelvin, La temperatura vinculada con la fibra. Reconocimiento de las variables gue
intervienen en el clima terrestre para su interpretacidn  a partir de modelos. Intercambios de energla:
transportes de energia (conduccian- radiacion y conveccion) La energla y la termodinamica. EI primer
principic: energia interna, calor y trabajo. Conservacidn de la energia. Los precesos naturales. Principios
de la termodindmica.

Esnal:lu Curricular: TECNOLOGIA DE LOS MATERI&LEE

Contenidos Gurrlculares

Materiales solidos, Ilquu:lcls y gaseosos Comportamiento. F'rupmdades mecanicas, quimicas y l:lmlégu.‘:as
Medicidn v ensayo de las propiedades de los materiales,

Estructura quimica, Materias primas naturales orgénicas e inorganicas. Materias primas semielaboradas y
sintéticas.

plicacion de fibras textiles, atendiendo sus propiedades.
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SEGUNDO ANO CICLO SUPERIOR

Espacio Curricular: INGLES TEGNICO |
Contenidos Curriculares

| Fronombres personales, Verho To Be. Prasente Simple. Pasado del verbo To Be. Pasado Simple. Verbos
regulares e irregulares. Sustantivos contables & incontables. Vocabularios y textos especificos
relacionados a cada unidad y a la orentacion textil. Resefia historica de la industria textil. Descripcidn de
materiales. Medidas, Herramientas. Ropa, Uniformes. Elaberacién y traduccion de textos relacicnados a la
industria textil.

Espacio Curricular: DISENO ASISTIDO POR COMPUTADORA

Contenidos Curric ulares
Entornos de trabajo. Conceptos y ventajas del CAD. Configuracion de programas. Editor de dibujo. Areas
de pantalla. Comandos de dibujo. Introduccion a sistemas sencillos de disefic grafico. Ingreso de datos.
Creacitn de base de dato de moldes, Trazado de molde sencille. Técnicas para la creacion de modelos y
estampados de tela. Manejo de scanner color de pagina completa {demastracion). Impresion de trabajos
realizados con textura y color de figurines escaneados, Comandos aplicables al disefio de prendas.
Colores. Sombreados. Distintos tramados, Escaneo de imaganes para ser incorparado al disefio.
Sistema Gerber: Trazado de moldes base: pollera, corpifio pantalon. Impresién de moldes. Transformacian
de molde base, Cambios de escala. Creacion de modelos.

Espacio Gurricu!a_r: SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD
i ] Contenidos Curriculares

orientales y occidentales. Planificacion de la calidad Kaizen. Reingenieria. Gestion por procesos. La
articulacion de |las organizaciones y la funcion de calidad. Liderazgo. Modelos: "Fremic nacional a 1a
calidad”. Familia de normas IRAM — |SO 900:2000. 1.BPM: buenas practicas de manufacturas, HACCP.
andalisis de riesgos y puntos critices de control, higiene personal, higiene ambiental y de las instalaciones.

Espacio Curricular: PROCESOS PRODUCTIVOS

Evolucion historica de la Gestion de la calidad. Comparacién entre los sistemas de gestion de calidad |

Contenidos Curriculares

La produccion” evolucién de hechos e idea. Origenes de la produccion, Las claves de |a revolucion
industrial, La nueva fabrica del Sigle XX, Tipos de procesos de produccién. Produccidn por proyecto.
Produccion intermitente, Produccion en linea. Produccion continua. Produccion por lote. La revolucion
industrial y el impacto en la industria textil. Evolucion, caracteristicas,

Clasificacion de |a industria; primarias, secundaria, terciaria y cuaternaria. La desindustrializacion. Sistema
industrial La produccién en serie; técnicas de |a cadena de montaje. Técnicas de la cadena de montaje de
la industria textil, La autematizacion y la industria. Manufaclura. Sociedad y empleo.
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TERCER ANQ CICLO SUPERIOR

Espacio Curricular: SOCIOLOGIA DE LA MODA

= Gontenidos Gurriculares ] ;

Los inicios de la moda: |a tirania de la moda. Siluetas caprichosas. Napoledn y la moda, El traje y su
identificacion.
El lenguaje del color: sus comunicaciones verbales. Simbologia. Moda, status y poder, El color y las
técnicas de relajacion.
La imagen y la persona. Lectura de la personalidad, técnicas de autoestima. La moda versus peinados
Sus comunicaciones,
La ropa intima: connotaciones histdricas. Cogueteria intima. La lingerie y sus texturas. Tendencias
masculinas y femeaninas.
Criterios para legrar una mejor imagen de la figura corporal: la mujer gordita, la mujer alta, la mujer baja, la
mujer delgada. Cananes de belleza. Esteriotipo. Caracteristicas fisicas a tener en cuenta: hombros, cuello, |
pechos, cintura, cadera, piemas. |
Técnicas para aceptarnos tal cual somos: la moda y su impacte en la salud. Enfermedades asumadas
{bulimia, anorexia). El equilibrio alimenticlo, una moda saludable. Que impacta en la imagen personal,

Espacio Curricular: RECURSOS HUMANOS
Contenidos Curriculares B

Importancia de los recursos humanos. Dbjetivos de la gestion de recursos humanos. Organizacion del area
de recursos Humanos. Estructura y funciones. Estructura del departamento de RRHH en una empresa.
Estructura de una PYME. Ubicacion de las funciones de ERHH. Gestion de recursos humanos. Seleccion
del personal. Reclutamiento. Desarrollo profesional del persanal. Compensacian y prateccian. Calidad del
entorna laboral. Programa de mejora continua a partir de la participacién de los empleados, Relaciones
con el sindicato, Higiene y seqguridad con el frabajo. El personal en relacion de dependencia. Realacidn
laboral. Satisfaccién laboral y Ia motivacion en el trabajo. Clases de incentivos. Motivacion, |a teoria del
Polinomio. Prestaciones y servicios al personal. Lagislacidn laboral.

ESEac:m Curricular: INGLES TECNICO I

_ Contenidos | Currmulares - ey e e
| Pronombres personales. Pasado simple. Verbos regulares e irregulares. Adjetivos comparalivos v
superlativos. Presenie continuo, Vocabulario y textos especificos a cada unidad, Herramientas. Medidas.
Fartes de las maguinas lextiles. Indumentaria. Elaboracion y traduccion de textos relacionados con |a
industria taxtil

Cuntentdus Curriculares
Nocidn de Matematica Financiera. Razones y Proparclunes Regla de Tres 5|rr|ple Furcenﬁ;e
Interés simple. Formula general y derivada. Métodos practicos da
.| caleular interés simple. Concepto de interés compuesto, Fdrmula general y derivada.  Interpretacidn
rafica. Aplicacion del calculo matematico en la resolucidn de problemas. Diferencia entre el interés
Esimple y el interés compuesto. Tasa nominal y efectiva. Tasas equivalentes y proporcionales.

_g\ o de decisiones. Concepto de descuento y clases de descuento. Descuento a interes simple.
P
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' Descuento bancario o comercial. Descuento nacional. Egquivalencia de una tasa de descuento simple a
una tasa de interés simple. Descuento a interés compuesto. Descuento verdadero.
Relacion entre el descuento verdadero ¥ los descuentos a interés simple. Descuento exterior propio o
| descuento bancario compuesto.
| Clasificacion de las rentas. Anualidades ciertas: imposicionss a
| interés compuesto, férmula general y derivadas, Imposiciones a interes compuesto.  Combinacidn de 1as
farmulas de imposicién a interés simple con las imposiciones a interés compueste. Amartizacian. férmula
general y derivadas. Sistema francés de amortizacion de empréstitos.
Concepto de Costo. Su farmacion, costo fijo y costo variable. Formacion de Costos y aplicacion de
simulaciones en funcian de lotes de produccion.

Espacio Curricular: FORMULACION ¥ EVALUACION DE PROYECTOS

Contenidos Curriculares

Proyectos, conceptos, tipos. |dentificacion de ‘ideas de proyectos. El ciclo del proyecto. Etapas de
elaboracidn. Antecedentes y elementos basicos para |z elaboracion de proyectos. Principales estudios, '
Poblacian — Objetivo, identificacidn, caracterizacién y cuantificacion. Actividades, plan gjecucion. Moniloreo
y evaluacion. |
Herramientas de gestion para mejorar el desempefic de los proyectos. La matrz de marco lagico.
Metadalogia de andlisis ¥ monitorec para la gestian, Evaluacion financiera. El enfeque financiere: flujo de
cada proyecto. Indicadores para la evaluacion financiera. Financiamiento. Analisis e interpretacion de
resultados. Ewvaluacitn social Enfoque. Valoracion de costos y beneficios scciales. Evaluacion de
proyectos sociales. Indicadores socioecondmicos. Proyecto de produccion: identificacian, costos y
beneficios.

E!;@ciu Curricular: MARI‘[ET[NG

Contenidos Currlnula res
Concepto de markehng Warketing estratéqico, upemtwn Los campos de accion del marketing
Segmentacion y posicionamiento; analisis de mercado. Determinacién de los segmeantos gue componen &l
mercado. Desarrollo reestrategias de posicionamiento. Andlisis interno de la empresa de produccion textil.
Diagndstico de la situacion, Definicién de objetivos. Seleccidén de la estrategia de marketing. Definicion de
ios planes de accion. El producta: planificacion y desarrollo. El precio. Fijacion. Faclores condicionantes.
mintmas, maximas y justos, Descuento y bonificacicnes y componantes dal precio.

CUARTO ANO CICLO SUPERIOR

Espacio Curricular: SOCIEDAD ¥ CULTURA

Contenidos Curriculares
Cultura, sociedad y comunicacidn como producciones humanas: definicién antropolégica de cultura.
Caracteristicas de fa cultura como produccion humana y del ser humane come censtruccion cultural,
"F{AEFV.‘LE‘M\- Cultura y comunicacion en la vida cotidiana. Produccion, circulacion y consumo de significaciones en la
i A {-5;,‘_‘& vida social. Los procesos de comunicacion en tanto praclicas socioculturales, Mecanismos  de |
ey we f,l'i_ construccion de legitimidad en |a eultura, Produccion cultural, consumo cultural e industrias cullurales. l
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La disputa simbdlica en su vinculo con la clase, género, edad, etnia u ofro elemento de |o sacial.

Identidad y diversidad culturall Desigualdad sociocultural, Representacion de la jerarquizacion y
estigmatizacion social. Etnccentrismo. Racismo y discriminacion. Formas de racismos en America vy
Argentina. Los jdvenes y la discriminacian.

Comunicacion, medios masivos y ciudadania. Opinion pOblica, Democratizacion de los medios de
comunicacion, Estrategias publicitarias y marketing.

Espacio Curricular: HISTORIA DE LA MODA
= = Contenidos Curriculares )
Introduceién: Concepto de Historia, Historia del Arte. Generalidades. Tendencias en las civilizaciones
Europeas; ltalia, Francia, Grecia, Roma y Americana; Maya, Azteca e Inca.
Caracteristicas de la Moda. Evolucidn de las tendencias. Marco situacional. Disefiadores que marcaren
Hite de la Moda,
Trajes de época: adaptaciones modernas. Inspiraciones en la historia de la moda de siglos anteriores.
Sintesis del siglo XX. Biografiz de disefiadoras argentinos y europeos

Espacio Curricular: PROBABILIDAD Y ESTADISTICA

______ Contenidos Curriculares
Frobabilidad; modelos matematicos. Algebra de sucesos, Cefinicién axiomatica de probabilidad. Espacios
muestrales. Estadistica descriptiva, Diagramas y distribuciones. Elementos matematicos de analisis. Datos
estadisticos: recoleccidn, clasificacion, analisis e interpretacién. Medidas de posicion y dispersion.
Parametros estadisticos y estimadores. Probabilidades en espacios discretos: experimentos aleatorios,
espacios muestrales. Sucesos. Probabilidad condicional e independencia. Ley de los grandes numeros.

Espacio Curricular: SEGURIDAD E HIGIENE

~____ Contenidos Curriculares .
bcoiones para la prevencion de riesgo. Proleccion personal. Proteccion colectiva. Incendio. Primeros
| auxilios. Manipuleo de instalaciones eléctricas, Almacenamiento y limpieza de lugar de trabajo. Codigo  de

élica empresaria en materia de prevencion y seguridad. Autccontrol. Legajo tecnico de higiene y seguridad

Condiciones de los ambientes, Leyes,

Espacio Curricular: MICROEMPRENDIMIENTO.

- = Contenidos Curriculares

Principios de Comercializacién. Conceptos bdsicos: Mecesidades, deseos y demanda. Produclos, valor,
costo y salisfaccion. Enfogque de la empresa orientada al mercado. wvariables organizacionales
Investigacion de mercado. Sistemas de informacian.
Mercado de consumo. Modelo de conducta del consumidor. Factores de influencia. Medicién y prondstico
de |la demanda, segmentacion del mercado. Analisis del ambiente comercial. Oportunidades de mercado,
mercado objetivo, Posicionamiento de la oferta.
ldentficacion de los compelidores. objetivos, estrategias v patrones de reaccion. Cadenas de aclividades
del proceso productivo, cadena de valor del cliente.
Ciclo de vida del producte v de la industria. Decisiones sobre el producto. Modificacion y eliminacion del
producto, marca, envase y etiquetado. Evaluacion de carteras de productos, Canales de distribucion,
xﬂdmimstraciﬁn del canal: seleccion, motivacidn y evaluacion de los miembros. |
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Dinamica de los sistemas de distribucién. Limitaciones del proceso. Localizacion. Infraestructura adecuada.
Comunicaciones. Inversiones. Capital fijo, capital de trabajo. Inventaric. Disponibilidades, Cradito, Capital
total de trabajo. Costo vy financiamiento. Materia prima. Mano de obra directa. Gaslos de labricacion,
Rentabilidad. Yolumen de produccion en equilibric,

Espacio Curricular: LEGISLACION I:.;E;EORAL

LA Contenidos Curriculares -
Poderes publicos. Fuentes de derecho laboral. Caracteristicas de los trabajos a los que se aplica &l
Derechao labaral. Principio de aplicacion del derecho laberal. Seguridad social. Prevision social. Aplicacion
de leyes. Contrato de trabajo. Requisitos del trabajador. Requisitos del empresario. Periodo de prueba.
Jormada de trabajo, Trabagjo nocturno. Horas exiras. Salaro y nominas. Regimenes de sanciones vy
accidentes de trabajo.

3.2,3 Campo de la Formacion Técnica Especifica para el Ciclo Superior

Aborda los saberes propios de cada campo profesional, asi come la contextualizacion de los contenidos
desarrollados en la formacion cientifica tecnoldgica. Considera las dreas de la formacion especifica
relacionadas a la actividad de un técnico, necesarias para el desarrollo profesional y la actualizacian
permanente.

Comprende contenidos en funcion de capacidades que se ponen en juego en la dinamica profesional, gue
estan vinculadas con problematicas del ejercicio profesional en contextos socio-productivos especificos,

En este campo los contenidos vy las capacidades fueron seleccionados y organizados a partir de
problematicas o situaciones de lrabajo, identificables en los procesos de la organizacidn, en los cuales el
técnico interviene desamrollande  actividades especificas inherentes a su perfil profesional. Estas
problematicas se asocian con: '

13 La interpretacion de los procesos de comunicacion y la comprension del comportamiento de los
individuos en el entorno organizacional.

2) La programacion y la operacion del proceso de compra de insumos, servicios wo o equipos
requeridos por la organizacién y la promocion realizacion y coordinacidn de las ventas de s
producios/servicios ofrecidos.

3y Lz obtencién de los fondos necesarios para el normal funcionamiento de la organizacion y para su
inversicn.
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Estas problematicas o situaciones del ambito |abaral, pueden referic 8 mas de una funcidn, lo cual
implica desde lo pedagdgico-didactico, |a integracion de contenidos. provenientes de diversas areas del
conocimienta, conjuntamente con el desarrolle de habilidades, capacidades, destrezas y aspectos

valorativos,
El abordaje de estas problematicas, mediante la elaboracion de propuestas de aprendizajes afines,

atiende a las habilidades cognitivas, las deslrezas molrices, técnicas, procedimiantos y conceptos que

deben promoverse en la dialéctica teorla-practica.
El abordaje disciplinar teniendo en cuenta este tipo de problematicas, promueve la organizacion de

situaciones de ensefianza y aprendizaje, en funcidon de circunstancias y condiciones de la practica

profesional contextualizandolas por actividad, regidn, ate.

PRIMER ANO DEL CICLO SUPERIOR

Espacio Curricular: MOLDERIA |
W Contenides Curriculares
Toma de medidas, Molderia bésica: corpifio. Cuerpo base. Manga base. Tipos de cuelio y punio. Bolsillos, |

Yestido, Blusa con aplicacion de cuelio y manga.
Molderia basica para nifios: pantalén, short, bermudas, camisa o remera, Tipos de manga y cuello,

Espacio Curricular: INDUMENTARIA PARA EL HOGAR
Contenidos Curriculares i
Conocimiento de génergs: textura, Grosor, Disefio. Color. Calculo de materiales, Adecuacion y canfeccian
de prendas para diversos ambientes: sabanas. Toallones. Almohadones. Cortinas. Delantales, Gorros,
Cofias, Manteles. Fundas. Set de bafo. Decoracionss con wvuelos: alforzas. Flecos y aplicaciones.
Terminaciones. Puntilias. Entredds. Galones. Cintas y bieses,

Espacio Curricular: DISENO |

. Contenidos Curriculares .
[Introduccion al disefio de indumentaria; punto y linea. Plano y volumen. Representaciones de |a figura
humana en figurin, bocetos. Representaciones envolventes, transparancias. Texturas tactiles y visuales. E
color y la expresion, Oisefio Bidimensional. Creacian de formas en la moda,

i Espacio Curricular: INDUMENTARIA BASICA

——— ' E ~ Contenidos Curriculares
Herramientas y magquinarias. Conocimiento General. Materlales & insumos; géneros, Hilados, Procesos de
confeccion; Tendido de tela- Tizado- Marcado- Hilvanes- Mediciones- Confeceidn de prendas- camisas.
Faldas. Pantalones para nifos y adultos. Terminaciones de confecciones.
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SEGUNDO ANO DEL_CICLO SUPERIOR

(SR Espacio Curricular: MOLDERIA I
T Contenidos Curriculares
| Téenicas de molderia con transformaciones. Técnicas de recorte, entalles. Traslado de pinzas: hambro.

cuello, sisa. costado. Tipos de canesd, cuellos, pufios. Tipes de cuello: baby, camisero, mag, solapa,
smoking, ete. Medidas especificas: para diferentes talles, nifios y adultos,

Espacio Curricular: INTRODUCCION A LA CONFECCION TEXTIL
Contenidos Curriculares

Confercidn de prenda deportiva: jogging, buzo, camperas, variedades de modelo.
Hombres: camisa sport, de vestir aplicacion de mangas, larga, corta; aplicacion de cuellos y bolsillos. |
Pantalén: jeans, spori, de vestir. |
Mifios: bermudas, short, jardineros.

Espacio Curricular: ORGANIZACION Y GESTION DEL TALLER DE CONFECCION

- Contenidos Curriculares n
Teenica de confeccion en el taller de confeccion. Recepeion y revisado de telas. Explicacion sobre drdenes
de corte {planillag) v su implementacion. Funciones inherente a la seccion de corte, coslura, disefios.
Encimado manual y técnicas mecanicas. Explicacion de los cortes con maguina recta y circular. Rol del
modelista en los tallerss de confeccion: organizacion y direccidn de fa produccian,
. Colocacian de moldes con tela con pie o pelo. Conservacion de los hilos en los moldes. Técnicas de
| colocacian de moldes asimétricos. Empalmes.

Espacio Curricular: INTRODUCGION AL DIS_EFI'D DE MODA

T —— _Contenidos Curriculares = _
Origen del vocablo silueta. Bases y movimiento del cuerpo. Detalles. Distintos tipos de: mangas, faldas,
cuellos, mofios, escotes, solapas, etc., para incorporade a la figura. Creaciones. Tipos de silueta,
Caracteristicas. Proyeccién de objetos, dimensiones, finalidad.

Circulo cromatico. Escala de colores, llusiones producidas por lineas, cuadros, circulos, etc. en productos y |
armbientes. Pautas para el disefio. Trabajos Practicos. Creaciones de objetos, telas, accesonos. Trabajo en ;
hoja negra.

TERCER ANO DEL CICLO SUPERIOR

Espacio Curricular: MOLDERIA Il
Contenidos Curriculares B
Progresion de molderia. Calculos por talle. Molderia en serie: unifarmes profesionales, delantales, ambos,
chaguetas y pantalones: transformaciones segln modelo o disefio.

Liniformes escolares y de sanidad.
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Transformacion de pantalén, Transformaciones de uniformes para delantales escolares: tipos de cuello,
pufic, canesuy, taklas — abotonadura.
Chanuetas y ambos para empresas de servicios, salones, supermercado, etc.

Espacio Curricular: DISENO DE MODA
i Contenidos Curriculares i W W
Profundizacion del estudio v proporcion de la figura. Linea de equilibrio y construccion. Cabeza de frente,
perfil y tres cuartos perfil. Medidas del cuerpo humanao, Procesaos para armar cabezas y cara: paso a paso
Perspectivas, angules de enfogue visual. Calce de prendas: faldas, vuelos y caida. Diferentes tipos de
| falda, blusas, taillzurs, pantalones, vestidos, Detalles. Modelos frente y espalda.
| Carbanilla y grafito. Efecto de luz y sombra. Volumen y profundidad. Sombreado de caras. Peinados y
| calzados.
Taelgs y distintos materiales para la confeccién de prendas. Color sobre prendas con |apiz. Estampado.
Rayas y cuadros. Lunares, Escoses. Espigado. Realizacion de ficha técnica.
Lineas que estilizan. Drapeados. Transparencias. Efectos de gasa, tul Transparencias en blanco.: |
gjemplos. Encajes. Bordados.
Teoria del color. Mini coleccidn basada en una determinada época. Aplicacion del color sobre prendas.
Creativided, Modelos inspirados en objetos. Igual prenda: combinacion de colores, Variante sobre una
linea de modelo. Mini coleccion inspirada en los lineamientos de 10s grandes disefiadores de moda.

Espacio Curricular: INDUMENTARIA DEPORTIVA

Contenidos Curriculares =
Medida y calculo. Conocimiente de tela de punto para indumentaria deportiva e hilades. Texturas,
Procesos de corte, Confeccion de ropa depertiva, remera, buzo, pantalén, campera deportiva con cuelio
ylo capucha. Terminaciones con aplicaciones de bordado, con terminaciones de punto de collareta,
Terminaciones con ocverlock. Aplicaciones de cinta., elasticos, bieses, elc.

Espacio Curricular: INDUMENTARIA DE UNIFORME
~ Contenides Curriculares

"Conocimiento de géneras, texturas e hilados. Progresiones y transformaciones de moldes. Colocacién
sobre tela. Posicionamiento de moldes segin talles y modelos. Tizado. Cortado. Marcado con hilvanes,
Puntos de empalmes, uniones con overlock y rectas. Terminaciones con collareta y overiock. Bordado de
ojales, Colocacion de cintas, bieses, opciones de cierre (broche, botones, abrojo). Pespuntes simples y

doble. Tipos de balsillo.

CUARTQ ANO DEL CICLO SUPERIOR

Espacio Curricular: LENCERIA Y CORCETERIA

" Introduccion a 1a lenceria y corseteria. Transformacion de disefios, Tipos de gEr{eros, texturas e hilados
ara confecciones de lenceria; camisones, pijama, babydoll, camisclines tipo bedetina
orseteria: creaciones de corset (disefo). Transformaciones. Corte, recortes y entalles.
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| Fijacion de ballenas. sujetadores, montajes de cierre. Terminaciones con bordados, estrass, canulillos, |
moastacillas, perlas. Uso de |lg maguina overlock y collarela para decoraciones de lenceria en
Cterminaciones. Terminaciones a mano para corseteria.

jr== : Espacio Curricular: SASTRERIA
Contenidos Curriculares

" Sistemas de moldes y patronales para trajes de dama y caballero. Tipos de génercs Forreria. “Entalles; |

modificaciones de pinzas, de hombro, de busto v de entalle. Confecciones de trajes dama, saco y pantalan, |

saco y falda: chaquetas varias; faldas o pantalones. Terminaciones de accesorios a mana. Aplicaciones de

cintas, bordados o hies,
Confecclones traje hombre: chaguetas y pantalones clasicos, tipo sport.

Esgamn Curricular: ALTA CDSTUH.A

_Contenidos Curriculares
Conocimiento de géneros, texturas, hilades y materiales. Calculos de materiales contextualizados. Disefios
y confecciones con estilo personal. Transformaciones de molderia; recorte, entalles, escotes. elc
Confecciones de ropa de fiesta: vestidos cortos y largos, soleras con accesorios de ch&l. capas, eic.,
corset con faldén o pantalén, estrapless. Manejo y aplicacion de volados, cores iregulares,
transparencias, encajes. Terminaciones con bordado en pedrerias, hilos sedificados, mostacillas y perlas.

Vestidos de eventos (comunion, quince, egresados, bautismo, etc.)

3.2.4. Practicas Profesionalizantes
Este campo es el gque posibilita la aplicacion y el contraste de los saberes construidos en la

formacidn de los campos antes descriptos. Sediala las actividades o los espacies que garantizan Ia

articulacion entre la tearia y la practica en los procesos formativos y el acercamiento de los esludiantes a

situaciones reales de trabajo.

TERCER ANO DEL CICLO SUPERIOR

PRAGTICAS PROFESIONALIZANTES | : B
I Propuestas )

- merer:ms productivos articulados entre la escuela v ofras instituciones o entidades.

- Proyectos didacticos ¢ productives institucionales crientados a satisfacer demandas especificas de
determinada produccién de bienes o servicios, o destinados a salisfacer necesidades de la propia

institucian escolar
- Organizacion y desarrollo de actividades y/o proyeclos de apoyo en tareas técnico profesionales

demandadas por la comunidad,
- Altemancia de los alumnos entra la institucion educativa v ambitos del entorna socio productive local para

el desarrollo de actividades productivas,
- Emprasas simuladas.
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CUARTO ANO DEL CICLO SUPERIOR

PRACTICAS PROFESIONALIZANTES Il
Propuestas

- Proyectos productivos articulados entre Ia escuela y ofras instituciones o entidades,

- Proyectos didacticos ( productivos institucionales orientados a satisfacer demandas especificas de

determinada produccion de bienes o sewi;ios. o destinados a satisfacer neceszidades de la propia

institucion escolar.

- Organizacion v desarrollo de actividades y/o proyeclos de apoyo en lareas técnico profesionales

demandadas por la comunidad.

- Alternancia da los alumnos entre la institucion educativa y ambitos del entorno socio productivo local para

el desarrollo de actividades productivas.

- Empresas simuladas.

3.3.  Carga horaria da la trayectoria formativa.

En el contexte de los marcos de referencia para la hemologacién de titulos correspondientes
a la educacién secundana tecnica profesional, se establecid para el plan de estudio de |a carrera
tecnmica de nivel secundario en la Especialidad en cuestidn la siguiente carga horaria.

[ Carga horaria

IE Campos de Formacion {Hs. reloj)
Formacion é-t[ca,—c.iudadana y humanistica general 2424 hs
Formackn clentifcotScnolegica | 1.4dhs.
Formacidn écnica especifica i 2,160 hs
Practicas Profesionalizantes 288 hs.
TOTAL 5.816 hs.
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d. Acerca de los Talleres Preprofesionales y Profesional de la Especialidad

4.1, Caracterizacion Basica.

Son espacios donde se integra y articula la teoria y la practica; donde se posibilita la
transferencia de lo aprendido en el marco tedrico y tecnologico hacia la concrecion de un producto
concreto y funcional. Contribuyen a moldear la capacidad motora de! mismo, adquiriendo y
perfeccionando habilidades, capacidades y destrezas que son necesarias en la formacion integral
del técnico y en su desenvolvimiento profesional

En eslos espacios se adquieren las destrezas practicas, considerando que no menas del 60%
del total de horas de la jornada se debe dedicar al desarrolio de las mismas.

El taller tizne como okjelive el desarrolle de las capacidades que estan ligadas a
prohlematicas del ejercicio profesional y posibilita el desarrollo de las competencias especificas.

Conforman el Taller Preprofesional del Cicle Bésico Médulos comunes a las distinlas
Especialidades de la educacion técnica y un Médulo especifico propio de la Especialidad, adoplada

por la unidad educativa.

Los madulos comunas a las distintas Especialidades son:
¥ Practica de Costura.

Practica de Tejido.

Fractica de Bordados,

Sistemas Eléciricos .

. A

Marejo de Maguinas.

Conforman el Taller del Ciclo Superior los siguientes madulos:
= DNalderia
* |ndumentaria para | Hogar.
= |ndumentaria Basica.
s Disefio
= |ntroduccion al Disefic de Modas,

= |ntraduccion a la Confeccign Textil
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Organizacion y Gestién del taller de Confeccion,

Diserio de Moda

Indumentaria Deportiva

Indumentaria de Lniformes

Lenceria y Corseteria
Sastreria

Alta Costura

4.2. Estructura curricular de los Talleras.

Desagregacion de los Médulos del Taller Preprofesional - Distribucidn horaria trimestral

—

Taller Preprofesional del Ciclo Basico.

DISTRIBUGION DISTRIBUCION
PRIMER ANO HORARIA SEGUNDO ANO HORARIA
célt-lest.lra Hs. catedra
Madulo Hs. reloj semanal Hs. reloj
a4 :1‘-'?;1 Bl anuales Mol por anuales
trimestre trimestre
Practica de Practica de
Costura | 10 hs 80 Costura ll 10 hs 80
Practica de Practica de
Tejido | 10 hs a0 Tejido Il 10 hs 80
Practica de Practica de Rl
Bardado | 10 hs 80 Bordado Il i0hs 80
Tatal ue s, Total de hs. catedra
caledra trimestrales y relo
trimestrales y reloj 10 he 240 FEEN) 10 hs 240
anuales
anuales
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4.3- Docentes para los Madulos

Alento a las caracteristicas propias del trabajo en los Talleres y a la cantidad de alumnos por
curso, resulta pertinente el trabajo docente por Comisidn, conformada éslas con un minimo de 13
alumnos.

La cobertura de los madulos que conforman los Talleres Preprofesionales del Ciclo Basico y
el Taller Profesional del Ciclo Supericr se realizard a través de concursos a los gue podran
postularse; maestras de corte y confeccion, maestras de tejido, maestras de Bordado, disefadares
de moda yio egresades de [a formacién Frofesional en Indumentaria, designados por hora catedra,

seqln las caracteristicas formativas de dichos Madulos y la organizacion institucional,
Los perfiles docentes para |os talleres del ciclo basico y ciclo superior seran delerminados por
el manual de competencias vigente vy la valoracién realizada por Junta Calificadora de Méritos v

Disciplina.

5. Acerca de las Practicas Profesionalizantes de la Especialidad.

Se entiende por Practicas Profesionalizantes aguellas estrategias y actividades formativas que,
como parte de la propuesta cumicular, tienen el proposite que los estudiantes consoliden, integren yio
amplien |las capacidades y saberes gque se corresponden con el perfil profesional en &l que se esta
formando. Por ello se las consideran como el eje transversal en la formacion de un técnico.

Se desarrallan en forma ariculada con los distintos campos de formacion de modo que atiendan a
la formacion integral, eje central de la prbpuesta formativa de la escuela técnica.

En tanto propuesta farmativa, las praclicas profesionalizantes se orientan a producir una vinculacion
sustantiva entre |a formacion académica y los requerimientos y emergentes de los sectores cientfice,
tecnologico v socio-productivo. Esta vinculacion intenta dar respuesta a la necesaria relacion entre la tearia
y la practica, entre el conocimiento y las habilidades, propiciando una articulacién entre los saberes
escolares y los requerimientos de los diferentes ambitos extrasscolares,

Las practicas profesionalizantes seran organizadas y ceordinadas por la institucién educativa.
Podran desarrollarse dentro v fuera de la migma vy estar referenciadas en situacicnes de frabajo. La

especificidad v diversidad de los contextos de implementacién dependeran de la propuesta educativa de la
specialidad.
]
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En este contexto v dado gue el objelo es familiarizar a los estudiantes con las practicas y el ejercicio
técnico-profesional vigentes, las practicas profesionalizantes pueden asumir diferentes formatos {como
provectos productivos, micro-emprendimientos, aclividades de apoyo demandadas por la comunidad,
pasantias, alternancia, entre otros), llevarse a cabo en distintos entornos (laboratorios talleres, unidades
productivas, entre olros) v organizarse a través de variados lipos de actividades (identificacian y resolucion

de problemas técnicos, proyeclo y disefio, actividades experimentales | practica tecnico-profesional
supervisada, entre otros),

6. Entornos formativos en las escuelas técnicas.

Las aulas-talleres y |laboratorios, constituyen entornos formativos propios de las escuelas
técnicas, ofrecen la oportunidad para generar el entrecruzamiento entre |o tedrico y lo empirico, brindando
el sostén valido a los procesos de ensenanza y de aprendizaje.

8.1. Acerca de los Laboratorios de la Especialidad.

Los laboratorios son espacios en los gue prevalece el desarrollo de actividades de ensayo y
andlisis en un entorno en el cual se controlan los factores que intervienen, Son frecuentes en ellos
las lareas de desarrollo v prueba de procedimientos, y la realizacion de simulaciones.

Los trabajos practicos se orientan a realizar tareas de andlisis, comprobacion y colejo de
distintos procedimientos, Estan destinados a proveer la formacian cientifico-practica de los campos
especifico, cientifico y tecnolégico, mediante el aporte de conccimientos y ensayos analiticos.
Comprenden actividades orientadas a proporcionar los conocimientos cientifico- analiticos desde
una perspectiva de ejecucion practica, para razonar, comprender, significar y evaluar gl
funcionamienta y comportamiento de los distintos elementos y dispositivos. De modo gue buscan

mantener una coordinada relacidn con la formacién tedrica, en tanto le proporcionan el apoyo del
ensayo cientifico analitico de |laboratoric

6.2. Acerca de las Aulas-Talleres.

El taller es un espacio de ensefianza que se distingue por la realizacion de un producto. y
exige |la articulacion entre conocimientos y saberes tedricos y practicos.
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Su desarrollo presenta algunos elementos carasteristicos come:

= |arelacion alumno-material-instrumanto,

= gl trabajo centrado &n un saber hacer y orientado a la produccion de un objeto,

+« un docente experto en el oficio,

* la prevalencia del sentido atribuido al trabajo desarrollade por sebre la arificialidad que
suele tedir muchas practicas escolares,

T QOrientaciones didacticas generales

Para favorecer la construccian de aprendizajes significativos se propone una metodologia de trabajo
que interrelaciones teoria y practica. Las praclicas pueden asumir diferentes tipos y formatos para su
organizacion (aplicacion de iecnicas, uso de herramientas, modelizacion, resclucion de situacionss,
actividades experimentales, entre otros.), llevarse a cabo en distintos entornos (como laboratorios, auls-

talleres, entre otros); segun los objetivos gue persigan con su realizacion funcién de la naturaleza del

campo formativo al gue pertenecen.-
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