RESOLUCION N 2 5 7 8

MIISTERIOQ DE EDUCACION
Expediente N” 160- 2.910/05,

sacta, - (U7 AGO 2007

VISTO las presentes actuaciones mediante las cuales la Direccion de la
Escuela de Educacion Especial N° 7.041 “Dr. Mariano Castex” de esta ciudad, dependiente
de la Direccion General de Regimenes Especiales, solicita la aprobacion del proyecto del
Plan de Estudio del Ciclo de Capacitacion y Formacion Laboral “La Panaderia™ para
alumnos con Discapacidad Mental, implementado desde el ano 2.003. y

CONSIDERANDO:

Que la Directora del establecimiento fundamenta lo gestionado ¢n optimizar la
oferta educativa brindando una educacion integral a alumnos con NEE respetando sus
capacidades v favoreciendo el autovalimiento y autoestima a los fines de una integracion
sociolaboral;

Que por Disposicién N° 078/03 la Direccion General de Regimenes Especiales
autorizé a la Direccion de la Escuela la emision de Constancia de Asistencia v Certificado
de Capacitacion Laboral a los alumnos que asisticron al Taller de Formacion Laboral “La
Nueva Panaderia”, segun las habilidades v competencias alcanzadas;

Que ha tomado intervencién el Subprograma de Investigacion y Desarrollo
del Programa de Planeamiento Educativo de este Ministerio, quienes aconsejan la
aprobacién del proyecto, “va que el mismo incluye pautas de admision, expectativas de logro
para los distintos niveles de formacion, contenidos distribuidos por afio y carga horana,
aspectos metodologicos que incluyen aspectos vinculados a la residencia v pasantia laboral y
evaluacion”, va que desde el punto de vista de la Ley N° 26.058 de Educacién Téenica
Profesional no existen razones que imposibiliten su aprobacion y si bien no hace menciéon en
forma especifica a este tipo de alumnos, no excluye la posibilidad de su implementacion;

Que ¢l Articulo 8° de dicha Ley establece: “La formacion profesional tiene
como propositos especificos preparar, actualizar las capacidades de las personas para el
trabajo, cualquiera sea su situacion educativa inicial ... ™

Que los servicios técnicos competentes de la Direccion General de Regimenes
Especiales, considerando viable hacer lugar a lo gestionado mediante la emision del
instrumento legal pertinente.
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Cpde. expte. N" 160- 2.910/05

¢n Panaderia para alumnos con Discapacidad Mental “La Nueva Panaderia”, Ciclo de
Capacitacién Laboral, implementado desde el afio 2.003 en la Escuela de Educacion
Especial N° 7.041 “Dr. Mariano Castex” de esta ciudad, dependiente de la Direccion
General de Regimenes Especiales, que a continuacion se detalla;

Aiio | Asignaturas Horas reloj

Conocimientos basicos | 10

Comunidad, trabajo vy familia 10

; Aprendizaje tecnologico especifico I (Panificacion) 15

Pragier s Estudio de Mercado y Comercializacion 1

Etica y Legislacion Laboral 03

06

Total horas: 44

Conocimientos basicos 11 10

Practica educativa 10

Segundo | Aprendizaje tecnoldgico especifico [l 15
Ao (Facturaria)

Estudio de Mercado y Comercializacion 1 06

Etica y Legislacion Laboral 06

Total horas: 47

Conocimientos basicos 11 10

Residencia laboral 10

Tareer ARo Aprendiza'.jc tecnolégico especifico 111 15
(Reposteria)

Estudio de Mercado y Comercializacion 111 06

Etica y Legislacion Laboral 111 03

! Total horas: 44

La carga horaria de quince (15) horas reloj de un Maestro Especial de Estudio de Mercado y
Comercializacion I, [ y IIT y d& un Maestro Especial de Etica y Legislacion Laboral 1, [I y
I, se distribuven entre los tres (3) afios.

Certifieacion a otorgar:

_ Constancia de Asistencia: a alumnos que alcancen un nivel de adiestramiento.
. Certificado de Capacitacién Laboral: a alumnos que logren las competencias previstas:
“Medio Oficial Panadero”

Comunicar. insertar en ¢l Libro de Resoluciones y archivar .-
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